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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Szkota Podstawowa nr 61 w Gdansku jest szkola publiczng, dzialajacag w szczegdlnosci

na podstawie:

1)
2)

3)

4)

5)

© N o O

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943,
z pdzn. zm.);

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe

(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870
z pdzn. zm.);

niniejszego statutu szkoty.

§2.

Siedziba szkoty miesci si¢ w Gdansku, ul. Sienna 26.

Szkota nosi imi¢ Jézefa Wybickiego.

Pelna nazwa szkoly brzmi: Szkota Podstawowa nr 61 im. J6zefa Wybickiego w Gdansku.
3a. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 11 w Gdansku.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasta Gdanska, z siedziba Urzad Miejski
w Gdansku, ul. Nowe Ogrody 8/12, 80-803 Gdansk.

Nadzor pedagogiczny nad szkolg sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty.
Szkota jest szkotg publiczng o o$mioletnim cyklu ksztatcenia.
Szkota prowadzi oddziaty integracyjne.

Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne, ktorych organizacj¢ i zasady funkcjonowania,
a takze prawa i1 obowiazki dzieci do nich uczeszczajacych 1 ich rodzicoOw oraz nauczycieli

tych oddziatéw okresla rozdziat 9.
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§ 3.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe.

(Dz. U. 22017 r. poz. 59 z p6zn. zm.),

2) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowg nr 61 im. J. Wybickiego

w Gdansku, ul. Sienna 26;

3) rodzicach nalezy przez to rozumiec takze opiekunéw prawnych;

4) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ organ wskazany w § 2 ust. 4 statutu;

5) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty;

6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w szkole;

7) pracowniku niepedagogicznym — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Szkoty,
niebedacego nauczycielem,;

8) uczniu —nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty;

9) statucie — nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Statut;

10) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organ Szkoty, o ktorym mowa w art. 69

Ustawy;

11) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organ Szkoty, o ktorym mowa w art. 83

Ustawy;

12) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ organ Szkoty, o ktérym mowa

w art. 85 Ustawy.

13) podstawie programowej — nalezy przez to rozumiec¢:

a) podstawe programowa dla szkoty, o ktorej mowa w art. 47 ust. 1 pkt 1 Ustawy, chyba
ze przepisy Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.;

b) podstawg programowg wydang na podstawie art. 22 ust. 2 Ustawy z dnia 7 wrzes$nia
1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn. zm.), jezeli Przepisy
wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe. (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z p6zn. zm.)
przewiduja dla danej klasy wlasciwos$¢ tej podstawy programowe;;

14) ramowym planie nauczania — nalezy przez to rozumiec:

a) ramowy plan nauczania, o ktérym mowa w art. 47 ust. 1 pkt 3 Ustawy;

b) ramowy plan nauczania wydany na podstawie art. 22 ust. 2 Ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.), jezeli Przepisy
wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe. (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z p6zn. zm.)

przewiduja dla danej klasy wlasciwos¢ tego ramowego planu nauczania.
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ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§4.

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa, uwzgledniajace
w szczegdlno$ci program wychowawczo - profilaktyczny oraz szkolny zestaw programow

nauczania.

§ 5.

Celem szkoty jest:
1) ksztalcenie i wychowanie przygotowujace ucznia do dalszej nauki i zycia,
we wspotczesnym S$wiecie, w tym ksztalcenia na kolejnych etapach edukacji,

a w szczeg6lnosci:

a) wyposazenie ucznidow w podstawowy zaséb wiadomosci na temat faktow, zasad,
teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich
doswiadczeniom uczniow,

b) ksztalcenie umiejetnosci  wykorzystywania przez ucznidéw posiadanych
wiadomosci podczas wykonywania zadan i rozwiazywania problemow,

€) ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym swiecie;

2) zapewnienie uczniom warunkow do podmiotowego ich traktowania, szanowania ich
potrzeb 1 uwzgledniania mozliwosci psychofizycznych;
3) rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci, mitoSci do 0jczyzny oraz poszanowania

polskiego i ogdlnoludzkiego dziedzictwa kulturowego;

4) przygotowanie do wypelniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich oraz
zrozumienia potrzeb drugiego cztowieka w oparciu o zasady demokracji,
sprawiedliwosci, tolerancji i wolnosci;

5) stwarzanie uczniom warunkow sprzyjajacych rozwojowi samodzielno$ci, budowaniu

prawidlowych relacji osobistych i spotecznych;

6) wspieranie uczniow w ich wszechstronnym rozwoju z poszanowaniem

indywidualnosci i zapewnieniem wsparcia w budowaniu poczucia wtasnej wartosci;
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7)

8)
9)

stwarzanie uczniom warunkéw do rozwijania $wiadomosci zdrowego stylu zycia,

dbatosci o sprawnos¢ fizyczng 1 wlasne bezpieczenstwo;
przeciwdziatanie przemocy, nietolerancji, wykluczeniu,
Wwspieranie w rozwoju dzieci niepetnosprawnych, rozwijajacych si¢ w sposob

nieharmonijny;

10) wspieranie wychowawczej roli rodziny.

§ 6.

Zadaniem szkoty jest:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

zapewnienie realizacji obowigzku szkolnego dla uczniéw mieszkajacych w obwodzie
szkoty i kontrolowanie jego spetniania;

zapewnienie integralnosci ksztatcenia i wychowania;

przekazanie uczniom ogodlnej wiedzy o czlowieku i spoleczenstwie, o problemach
spotecznych i1 ekonomicznych kraju i $wiata, o kulturze, srodowisku przyrodniczym
i jego ochronie, nauce, technice i pracy;

zapewnienie warunkow do rozwijania zdolno$ci 1 zainteresowan ucznidOw poprzez
organizacj¢ zawodow sportowych, konkursow oraz prowadzenie kot zainteresowan
I zaje¢ dodatkowych;

integrowanie réznych dziedzin wiedzy poprzez edukacje wczesnoszkolna, realizacje
projektow edukacyjnych, innowacji, eksperymentow pedagogicznych oraz spdjne
programy nauczania zawarte w szkolnym zestawie program6éw nauczania;
wychowanie 1 ksztalcenie wrazliwego 1 otwartego na $wiat ucznia;

spelnianie funkcji ksztatcacej, wychowawczej, kulturotworczej poprzez stwarzanie
warunkéw umozliwiajacych harmonijny rozwoj wszystkich sfer aktywnosci
cztowieka;

zapewnienie uczniom mozliwosci opanowania niezbednych umiejetnosci, w tym
korzystania z roznych Zrodet informacji, wykorzystywania nowoczesnych technologii,
rozwigzywania probleméw, postugiwania si¢ powszechnie stosowanymi narzedziami
I urzadzeniami technicznymi, wspoétdziatania w zespole;

umozliwienie nabywania doswiadczen aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznosci

szkolnej;

10) zapewnienie dzieciom niepelnosprawnym warunkow do wszechstronnego rozwoju;
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11)rozwijanie poczucia patriotyzmu poprzez obchody $wigt panstwowych oraz
organizacje¢ innych uroczystosci szkolnych z wykorzystaniem ceremoniatu szkolnego;

12) prowadzenie dziatan profilaktycznych i zaje¢ umozliwiajacych, alternatywne wobec
zachowan ryzykownych, zaspokajanie potrzeb psychicznych i spotecznych;

13) umozliwienie nabywania do§wiadczen czynnego udziatu w ruchu drogowym,;

14) promowanie zdrowego stylu zycia.

§7.

Szkota jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacj¢ do klasy pierwszej wedlug zasad okreslonych w odrebnych
przepisach;

3) zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikéw pedagogicznych wspomagajacych
realizacj¢ zadan dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczych 1 terapeutycznych,
posiadajacych kwalifikacje okreslone odrebnymi przepisami;

4) prowadzi prace dydaktyczng i wychowawczo-opiekuncza w oparciu o podstawe
programow3 ksztatcenia ogdlnego oraz programy wiasne i autorskie;

5) realizuje program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno- pedagogiczng;

7) zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych w szkole, podczas
przerw miedzy zaje¢ciami i poza szkola zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

8) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami;

9) troszczy si¢ o zdrowie Ucznidw, zapewniajgc podstawowa opieke gabinetu profilaktyki
medycznej;

10) prowadzi nauczanie indywidualne zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym na wniosek rodzica z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢ w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub
nauczycielami;

11) zapewnia i organizuje odpowiednig opieke nad uczniami niepelnosprawnymis,

12) przestrzega okreslonych przepisami zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;

13) przeprowadza egzamin 6smoklasisty zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
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1.

14) organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz prowadzi zajecia
zwigzane z wyborem kierunku dalszego ksztalcenia i wyborem zawodu przez
uczniow;

15)zapewnia mozliwos$¢ spozycia przez uczniéw, jednego w ciggu dnia, gorgcego positku,
przygotowanego w szkolnej kuchni, z zachowaniem zasady, ze korzystanie z positku
jest dobrowolne i odptatne;

16) w przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni organizuje zajecia z

wykorzystaniem metod i technik na odleglos¢.

§ 8.

Realizacja celow i zadan szkoly odbywa si¢ w szczegolnos$ci poprzez:

1) prowadzenie zaje¢ wychowawczo — dydaktycznych w oddziatach przedszkolnych
umozliwiajacych dziecku osiggniecie dojrzatosci szkolnej;

2) edukacje wczesnoszkolng w klasach 1-3;

3) realizowanie zaj¢¢ edukacyjnych w drugim etapie ksztalcenia;

4) wadrazanie do praktyki szkolnej innowacji pedagogicznych i eksperymentow;

5) ewaluacje wewnatrzszkolnego oceniania;

6) oddzialywanie wychowawcze 1 dzialania profilaktyczne prowadzone w oparciu
0 program wychowawczo- profilaktyczny szkoty;

7) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych oraz zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno- pedagogicznej;

8) prowadzenie lekcji religii /etyki;

9) prowadzenie zaj¢¢ ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” dla uczniow klas IV-VIII;

10) prowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem zapewnienia §rodkow
finansowych przez organ prowadzacy szkotg;

11) prowadzenie zaje¢ rewalidacji indywidualnej dla ucznidow niepetnosprawnych;

12) organizowanie imprez szkolnych, wyjs$¢, wycieczek, zielonych szkot;

13) organizacj¢ konkursow, projektow.

§ 8a
Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ sa realizowane z
wykorzystaniem platformy Teams, do ktorej uczen loguje si¢ indywidualnym loginem

oraz hastem,;
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Na platformie Teams nauczyciele prowadza zajecia online oraz przekazuja materiaty
niezbedne do nauki wlasnej, zgodnie z zasadg przemiennego ksztatcenia z uzyciem
monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

Poswiadczenie uczestnictwa ucznia na zajeciach z wykorzystaniem metod i1 technik na
odlegto$¢ nastepuje poprzez ustne potwierdzenie obecnosci lub wpis na czacie

podczas zaje¢ online.

§9.

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Zapewnienie opieki, ktorg sprawuja:

a) podczas zaje¢ — nauczyciele prowadzacy zajecia,

b) podczas przerw miedzylekcyjnych — wyznaczeni nauczyciele, zgodnie
z harmonogramem dyzurdw,

C) podczas zaje¢ poza szkola: wyjs¢, wycieczek, wyjazdow — osoby do tego
uprawnione w liczbie zapewniajacej wlasciwa opieke, zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

d) w dniach i godzinach petnienia dyzuru — pielggniarka profilaktyki medycznej;

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, w tym odpowiedniego

o$wietlenia, wentylacji i ogrzewania pomieszczen;

dostosowanie wyposazenia szkoty do wieku wucznidw z uwzglednieniem

indywidualnych potrzeb dziecka;

przestrzeganie przepisOw z zakresu ochrony przeciwpozarowej, W tym wytyczenie

drog ewakuacyjnych i wtasciwe ich oznakowanie;

przestrzeganie przepisow techniczno-budowlanych;

ogrodzenie terenu szkoty 1 monitorowanie wej$¢ do szkoty;

prowadzenie szkolen dla nauczycieli 1 uczniow w zakresie pierwsze] pomocy

przedmedycznej;

zaznajamianie ucznidéw z regulaminami korzystania z pracowni oraz ich

przestrzeganie;

zastosowanie procedur postepowania w Sytuacjach przemocy i zagrozenia;

10) zaznajamianie z przepisami ruchu drogowego;

11)realizacje programow profilaktycznych;

12) przestrzeganie higieny pracy umystowej;
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13) obowigzujacy ucznidow zakaz opuszczania terenu szkoly w czasie trwania zajg¢é
dydaktycznych;
14) monitoring wizyjny.
2. Monitoring wizyjny ma na celu zapewnienie bezpieczenstwa ucznidw, pracownikoéw
1 wszystkich pozostalych osob przebywajacych na terenie szkoty oraz zabezpieczenie

budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

3. Zapisy w systemie monitoringu stuza pomoca w dziataniach interwencyjnych
w przypadku niewlasciwego zachowania ucznidéw, agresji fizycznej, aktow chuliganstwa,
wizyt osob niepowotanych i moga by¢ wykorzystane do udowodnienia niewtasciwego
zachowania ucznia i poniesienia przez niego konsekwencji przewidzianych w statucie
szkoty.

4. Zapis obrazu wizyjnego obejmuje co najmniej 7 dni i przechowywany jest przez okres,
na ktory pozwala pojemno$¢ dysku, po czym usuwany automatycznie przez system
monitorujacy.

5. Przegladow zapisow moga dokonywac: dyrektor szkoty, wicedyrektor, pedagog szkolny,
wychowawcy klas. Do zapisow monitoringu, w przypadku prawdopodobienstwa
zaistnienia wykroczenia lub przestepstwa, moga mie¢ dostep, po uzgodnieniu
z dyrektorem szkoly: poszkodowany, jesli jest nim uczen, jego rodzice, funkcjonariusze
policji, strazy miejskiej, prokuratury lub sadu.

6. Kamery wizyjne obejmujg obszary:

1) wejscia do szkoty od strony parkingu;

2) wejscia do szkoty od strony boiska szkolnego;
3) wejs¢ do szatni;

4) wejscia do sali gimnastycznej;

5) holu dolnego przy klatkach A, B, C, D;

6) holu gornego na klatce B;

7) stotowki szkolnej;

8) holu przy sekretariacie i pokoju nauczycielskim.

7. Rejestrator kamer znajduje si¢ w pokoju kierownika do spraw administracji. a podglady
kamer znajduja si¢: w tymze pokoju, recepcji, gabinecie dyrektora szkoty.

8. Za prawidlowe funkcjonowanie monitoringu odpowiedzialna jest osoba wyznaczona

przez dyrektora szkoty.

9. Zasady pehienia dyzuréw ustala dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia.

Szkota Podstawowa nr 61 im. Jozefa Wybickiego w Gdansku



STATUT SZKOLY Strona 10 z 69

10. Zasady organizacji wycieczek ustala dyrektor szkoty.

11. Warunki przeprowadzenia zaj¢¢ poza terenem szkoty, wyjs¢, wyjazdow, wycieczek w tym
korzystania z pomocy rodzicow, hauczyciele sg zobowigzani  uzgodnié

z dyrektorem szkoty.
§ 10.

Szkota zapewnia dzieciom opieke:
1) w swietlicy szkolnej dla dzieci z oddziatéw przedszkolnych oraz uczniéw klas I - I11;
2) w klubie profilaktycznym finansowanym ze s$rodkéw Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, pod warunkiem otrzymania

srodkow na ten cel.
§ 11.

1. Szkota zapewnia w miar¢ mozliwosci pomoc, w tym psychologiczno-pedagogiczna,
opieke i wsparcie uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych
jest ona potrzebna, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Uczniom, o ktérych mowa w ust.1, udzielana jest pomoc psychologiczno —pedagogiczna
przez kazdego nauczyciela w trakcie biezacej pracy z uczniem, zintegrowane dziatania
nauczycieli 1 specjalistow, w formie zaje¢: rozwijajacych uzdolnienia, rozwijajacych
umiejetnosci  uczenia si¢, dydaktyczno-wyréwnawczych, zaje¢  specjalistycznych:
korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne, zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz zajeé
socjoterapeutycznych, zindywidualizowanej S$ciezki ksztalcenia, porad i konsultacji,
a takze warsztatow.

2a. O wustalanych dla ucznia formach, okresie udzielonej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane dyrektor szkoly informuje rodzicow poprzez dziennik elektroniczny.

3. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspolpracy
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, specjalistycznymi i innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo i pomoc uczniom i ich rodzicom, w szczegdlnosci z Poradnia

Psychologiczno-Pedagogiczna nr 6 w Gdansku.

4. Wspolpraca o ktorej mowa w ustepie 3 ma na celu:
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1) uzyskanie wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzane;j
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

Osoba wyznaczong do koordynowania wspolpracy jest pedagog szkolny.

Wspotdziatanie szkoty z poradnig psychologiczno—pedagogiczng polega w szczegolnosci

na:

1) informowaniu poradni o koniecznosci podj¢cia okreslonych dziatan zgodnych
z odrgbnymi przepisami i ofertg poradni;

2) udzielaniu odpowiednich informacji, w tym opinii na temat funkcjonowania ucznia

za zgoda rodzica.

§ 12.

Szkota udziela wsparcia uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej poprzez

wspolprace z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie, Gming Miasta Gdanska, Caritasem

I innymi organizacjami w zakresie:

la.

1) zapewnienia dozywiania dzieci;
2) zapewnienia przyboréw szkolnych;

3) organizowania innej pomocy materialnej i rzeczowe;j.
§ 13.

Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez Szkolne koto

wolontariatu.

Szkolne koto wolontariatu ma za zadanie organizowac¢ i §wiadczy¢ pomoc najbardziej

potrzebujagcym, reagowac czynnie na potrzeby Srodowiska, inicjowa¢ dziatania w

srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne

i kulturalne.

W ramach dziatalno$ci kota uczniowie:

1) zapoznaja si¢ z ideg wolontariatu;

2) rozwijaja postawe zyczliwosci, zaangazowania, empatii, tolerancji i wrazliwosci
na potrzeby innych;

3) wiaczaja si¢ do bezinteresownego dziatania na rzecz potrzebujacych, samotnych,

cierpigcych;
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4) propaguja ide¢ wolontariatu w szkole;

5) angazujg si¢ w dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej, tworzenie wigzi
ze srodowiskiem;

6) wspotdziatajg z organizacjami spotecznymi i mtodziezowymi,

7) ksztattujg umiejetnosci dziatania zespotowego.

3. Cztonkami szkolnego kota wolontariatu mogg zosta¢ uczniowie klas VII-VIII ktérzy:
1) chea bezinteresownie nies¢ pomoc tam, gdzie jest ona potrzebna;
2) ztoza pisemng deklaracje, do ktorej zalaczona jest pisemna zgoda rodzicow;

3) podejma pracg wolontariackg w wymiarze, ktory nie utrudni im wywiazywania si¢

z obowiazkéw szkolnych i domowych.
4. Uczen moze podejmowac dziatalno§¢ wolontariacka réwniez poza terenem szkoty.

5. Wolontariat odbyty poza szkola powinien by¢ potwierdzony przez organizatorow
i zawiera¢ informacje: kto wydaje zaswiadczenie, pieczatke instytucji, organizacji lub
stowarzyszenia - organizatoré6w wolontariatu, ile godzin wolontariusz zrealizowat i jakie

czynno$ci wykonat w ramach wolontariatu.

6. Godziny wolontariatu wpisuje i potwierdza na kartach wolontariusza opiekun kota.

7. Wolontariusz moze uzyska¢ wpis na $wiadectwie ukonczenia szkoty o dziatalno$ci

spotecznej po zrealizowaniu co najmniej 30 godzin wolontariatu.

§ 14.

1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego majacy na celu
wspieranie uczniow w:
1) wyborze dalszej drogi ksztalcenia;
2) wyborze zawodu zgodnego z ich uzdolnieniami i predyspozycjami;
3) $wiadomym zaplanowaniu kariery zawodowej;
4) rozbudzaniu aspiracji zawodowych;

5) poszukiwaniu informacji o zawodach, polskim i europejskim rynku pracy.

2. Doradztwo zawodowe prowadzone jest:
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1) w formie zaje¢ z wychowawca;
2) w formie zaje¢¢ dla ucznidéw klas VII-VIII prowadzonych przez doradce zawodowego;
3) realizacj¢ odpowiednich treéci na zajeciach edukacyjnych;

4) porady udzielane przez wychowawcow, pedagoga szkolnego uczniom i ich rodzicom.

3. Szczegblowa organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego reguluje
dokument: Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w Szkole Podstawowej
nr61.

§ 15.

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem
szkoty a szkolg wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna 1 eksperymentalna zgodnie
z odrebnymi przepisami.

3. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczeg6olnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty.

4. Zgody na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji, o ktérych mowa w ust. 3 udziela
dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady rodzicow.

5. Wspolpraca z innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy

odbywa si¢ na zasadach okreslonych w umowie pomigdzy Szkotg a instytucja.

§ 15a.

W szkole dziatajg spotdzielnie uczniowskie.

ROZDZIAL. 3
ORGANY SZKOLY

§ 16.
Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;
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1.

3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.
§17.

Dyrektor szkoty wykonuje zadania wynikajace z przepisOw prawa, w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkoly stwarzajagc warunki sprzyjajace jej rozwojowi
i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole
w granicach okreslonych odrebnymi przepisami;

3) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

4) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych
przez szkole;

5) sprawuje kontrole speiniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie szkoty;

6) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

7) realizuje uchwaty rady pedagogicznej w ramach jej kompetencji;

8) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem;

9) dysponuje s$rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

10) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole w formach i na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami;

11) organizuje zajecia dodatkowe;

12) odpowiada za realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

13) wspotpracuje ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych;

14)stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w tym harcerskich, celem wzbogacenia form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej, innowacyjnej;

15) przekazuje radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy do roku, ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
szkoty;

16) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty oraz tygodniowy rozktad zajec;
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17) powierza za zgoda organu prowadzacego stanowisko wicedyrektora, okreslajac zakres
jego zadan i obowigzkow oraz odwotuje go ze stanowiska,;

18) przyznaje uczniom nagrody i naktada kary;

19) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

20) powotuje sposréd nauczycieli zatrudnionych w szkole zespoly przedmiotowe,
problemowo- zadaniowe oraz wychowawcze;

21)podejmuje decyzje dotyczace wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoly oraz
odroczenia obowigzku szkolnego po zasiggnig¢ciu opinii poradni psychologiczno—
pedagogicznej;

22) udziela zezwolenia na spelnianic obowigzku szkolnego poza szkota oraz
indywidualny tok nauczania;

23) podaje corocznie do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikow;

24) ustala szczegotowe zasady korzystania przez uczniow z podrgcznikow;

25)wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow,
materiatdw  edukacyjnych, materiatbw ¢wiczeniowych 1 innych materialow
bibliotecznych;

26) ustala zasady gospodarowania zestawem podrecznikow lub materiatow edukacyjnych;

27)ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, po zasiggnigciu

opinii rady pedagogicznej, rady rodzicoéw oraz samorzadu uczniowskiego;

28)na wniosek rodzicoOw ucznia, i w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia
uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje
zaj¢¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielami;

29)W przypadku zawieszenia zaje¢ organizuje, nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia, zaj¢cia dla uczniow z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na
odlegtos¢.

2. Dyrektor szkoty wykonuje inne zadania wynikajace z odrgbnych przepisow.

3. Dyrektor decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach

nagrdd, odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow;
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4)

w sprawach innych okreslonych odrgbnymi przepisami.

4. Dyrektor szkoly odpowiedzialny jest ponadto za:

1)
2)

3)

tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym;

Zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do

realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych.

5. Dyrektor, wykonujac swoje zadania, wspdlpracuje z radg pedagogiczng, rada rodzicow,

samorzadem uczniowskim, przestrzegajac zasad zawartych w regulaminach powyzszych

organdw, jak rowniez ze srodowiskiem lokalnym i wladzami o$wiatowymi.

6. Dyrektor szkoty, na mocy uchwaly rady pedagogicznej, moze wystapi¢ do kuratora

o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

§ 18.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, ktorego sktad i tryb dziatania

okreslaja przepisy Ustawy.

2. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

1)
2)

podejmowanie uchwat w sprawie zmian statutu szkoty;

coroczne zatwierdzanie planu pracy szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienia ucznia do innej szkoty;

ustalenie regulaminu swojej dziatalnos$ci;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych, po zaopiniowaniu
ich projektow przez radg rodzicow;

inicjatywa w zakresie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
wystgpowanie z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego;

ustalanie sposobu wykorzystania wyniko6w nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna zatwierdza w szczegolnosci:

whnioski w sprawie przyznawania uczniom nagrod, wyr6znien i kar;

szkolne regulaminy o charakterze wewnetrznym.
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4. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy plan zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt finansowy szkoty;

3) whnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod Kuratora,
Prezydenta Miasta Gdanska i Ministra oraz innych waznych wyro6znien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego i ptatnych dodatkowo zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych;

5) kandydature wicedyrektora wskazana przez dyrektora szkoty;

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauczania ucznia.

5. Rada pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt statutu lub jego zmian;
2) przygotowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
4) dokonuje okresowej i rocznej analizy wyniko6w nauczania i oceny sytuacji

wychowawczej w szkole.

6. Szczegdlowy zakres zadan 1 kompetencji okresla regulamin rady pedagogiczne;.

§ 19.

1. Rada rodzicow jest spolecznym organem w systemie oswiaty, ktorego sktad, tryb wyboru

cztonkow oraz tryb dziatania okreslajg przepisy Ustawy.

2. Celem rady rodzicéw jest reprezentowanie ogoétu rodzicoOw szkoty oraz podejmowanie
dzialan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty, a w szczego6lnosci:
1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoly;
2) wspotpraca ze srodowiskiem szkolnym i lokalnym;
3) gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze ustalenie zasad

uzytkowania tych funduszy.

3. W skiad rady rodzicow wchodza przedstawiciele rad oddziatowych wybrani w tajnych

wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
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4. Kazdy oddzial reprezentuje w radzie jeden rodzic.

5. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

6. Do kompetencji rady rodzicoOw nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)
6)
7)

uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty obejmujgcego wszystkie tre$ci i dzialania o charakterze
wychowawczo-profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli, rodzicow;
Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty;

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
Opiniowanie propozycji dyrektora szkoty dotyczacej zestawu podrecznikow,
materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych obowiagzujacych w danym roku
szkolnym;

opiniowanie projektéw eksperymentow pedagogicznych;

opiniowanie podjecia w Szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenie lub organizacje;

opiniowanie organizowania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organow szkoty, do organu

prowadzacego szkote oraz do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami

1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

8. Szczegbdlowy zakres zadan i kompetencji okresla regulamin rady rodzicéw.

§ 20.

1. Samorzad uczniowski jest spotecznym organem w systemie o$wiaty, ktorego sklad, tryb

wyboru cztonkéw oraz tryb dzialania okreslajg przepisy Ustawy oraz regulamin

uchwalany przez og6t uczniow.

2. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty, wladzami samorzadu sa:

1)
2)

na szczeblu klasy: samorzady klasowe;

na szczeblu szkoty: rada uczniowska.

3. Do zadan rady uczniowskiej nalezy:

1) przygotowanie projektu regulaminu samorzadu uczniowskiego;

2) wystepowanie do wiladz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi Zzycia

szkolnego;

3) gospodarowanie srodkami materialnymi samorzadu uczniowskiego;

4) wykonywanie zadan zleconych przez rad¢ pedagogiczng i dyrektora szkoty.
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4. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej oraz

dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoly,

a w szczeg6lnosci podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania;,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizowania zycia szkolnego, z zachowaniem proporcji mi¢dzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania wiasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela na opieckuna samorzadu szkolnego.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dzialania

wolontariackie oraz wyloni¢ rade wolontariatu.
6. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

7. Dyrektor szkoly ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie

samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

8. Szczegdlowy zakres dziatan, zadan oraz kompetencji okresla regulamin samorzadu

uczniowskiego.
§21.

1. Organy szkoly wspotpracuja ze soba na zasadach partnerskich z wzajemnym
poszanowaniem poprzez:
1) przedstawianie swojej opinii lub stanowiska w danej sprawie, bez naruszania
kompetencji organu uprawnionego do podjecia decyzji;
2) informowanie pozostatych organéw o wydanych zarzadzeniach, podjetych uchwatach,
a takze dziataniach istotnych dla osiggniecia celow i zadan szkoty;
3) umozliwienie przez organy udzialu swoich przedstawicieli w posiedzeniach innych
organow z mozliwos$cig gltosu doradczego.
2. Kazdy z wymienionych organéw ma mozliwo$¢ dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenciji.
3. Za organizacj¢ wspoldziatania pomigdzy organami szkoty odpowiada dyrektor, ktory:

1) odpowiada na zapytania organéw, w zakresie dziatania tychze organow;
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2) na wniosek organu organizuje spotkanie dyrektora z tym organem lub spotkanie kilku
organdw.
4. Organy daza do zgodnego wspoéldziatania, a wszelkie spory starajg si¢ rozstrzygac

w drodze dialogu.

5. W przypadku konfliktu pomi¢dzy organami szkoty mediacje migedzy stronami prowadzi
dyrektor. Dziatania mediacyjne, w tym spotkanie mediacyjne, podejmowane sg na
pisemny wniosek organu bedacego strong sporu. Ostateczng decyzje w kwestii spornej,
w przypadku braku porozumienia podczas spotkania mediacyjnego, podejmuje dyrektor

W terminie 7 dni od spotkania, uzasadniajgc swojg decyzje na pismie.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 22.

1. Podstawa organizacji nauczania i wychowania w danym roku szkolnym jest arkusz
organizacyjny szkoty, opracowany przez dyrektora szkoty, po zasiggnieciu opinii

zaktadowych organizacji zwigzkowych, z uwzglednieniem ramowego planu nauczania.

2. Roczny arkusz organizacyjny szkoly zatwierdzany jest przez organ prowadzacy po

wczesniejszym zaopiniowaniu przez organ nadzorujacy.
§ 23.

1. Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza

organizacyjnego. Rozklad zaje¢ uwzglednia zasady ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

2. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze organizowane przez szkole uwzgledniajg terminy,
ustalone odrebnymi przepisami, dotyczace rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego,
przerw $wiatecznych, ferii zimowych, letnich oraz dodatkowych dni wolnych ustalonych

przez dyrektora.
§ 24.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z ucznidow, ktorzy
w jednorocznym cyklu nauki w danym roku szkolnym realizuja program przedmiotow

obowigzkowych okre§lonych ramowym planem nauczania.
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2. Liczba uczniow w oddziale klas IV-VII wynosi do 26, za wyjatkiem oddziatow
integracyjnych.

3. W Klasach I-III oddzial moze liczy¢ do 25 ucznidw, za wyjatkiem oddziatow
integracyjnych. W przypadku zwigkszenia liczby uczniow w oddziale w trakcie roku
szkolnego na skutek przyjecia ucznia z urzedu, dyrektor postepuje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Oddziat integracyjny moze liczy¢ do 20 ucznidw, w tym nie wigcej niz 5 ucznidow
niepelnosprawnych za wyjatkiem sytuacji, gdy zwigkszenie tej liczby nastagpi W wyniku
uzyskania przez ucznia uczeszczajgcego do tego oddziatu orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego z uwagi na niepelnosprawnos¢ w trakcie roku szkolnego i organ
prowadzacy wyrazi zgodg.

5. Doboru uczniéw do oddzialu integracyjnego dokonuje dyrektor szkoly za zgoda ich
rodzicow, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym uczniow niepetnosprawnych.

6. W obrebie oddzialu podzialu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach jezykow obcych oraz
informatyce, przy czym podziat ten jest obowigzkowy:

1) w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow;

2) w oddziatach integracyjnych liczacych co najmniej 3 uczniow posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢, z tym, ze grupa oddzialowa lub miedzyoddziatlowa nie moze
liczy¢ mniej niz 5 uczniow;

3) gdy liczba uczniow w oddziale przekracza liczbe stanowisk komputerowych.

7. Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV — VIII w zaleznosci od realizowanej formy
tych zaje¢ moga by¢ prowadzone lacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.
Zajecia prowadzone sg w grupach liczacych nie wigcej niz 26 uczniow, a w przypadku
grupy, w sklad ktorej wchodza uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego z uwagi na niepelnosprawnos¢, uczeszczajacy do klasy integracyjnej, nie
wigce] niz 20 uczniow.

8. Nauczanie jezykéw obcych, zajecia rekreacyjno-sportowe, zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze, kota zainteresowan, wycieczki oraz inne zajgcia, za zgoda dyrektora,

mogg by¢ prowadzone w grupach miedzyoddziatowych.
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§ 25.

1. Podstawowsg formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach, dopuszcza sig¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut,

zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach 1 — III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢c.

4. Przerwy $rodlekcyjne trwaja 5, 10 minut, przerwy obiadowe 15 i 20 minut.
§ 26.

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

2. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolna zaspokajajaca potrzeby

czytelnicze ucznidéw 1 nauczycieli, pracownikéw niepedagogicznych a takze rodzicow.

3. Przy bibliotece organizuje si¢ czytelni¢ do korzystania z ksigzek i czasopism bez

wypozyczania ich do domu oraz czytelni¢ multimedialng.

4. Biblioteka szkolna gromadzi, opracowuje i udostgpnia swoj ksiggozbidr uczniom

i nauczycielom, pracownikom niepedagogicznym oraz rodzicom.

5. Godziny pracy biblioteki sa ustalane przez dyrektora adekwatnie do tygodniowego planu
zajec tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do ksiggozbioru podczas zaje¢ lekcyjnych

oraz po ich zakonczeniu.

6. Biblioteka, stosujac wlasciwe sobie metody i $rodki, petni funkcje:
1) ksztatcgco-wychowawcza poprzez:

a) gromadzeniec 1 udostgpnianie podrgcznikdow, materiatow  edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych,

b) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi,

c) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych,

d) przygotowanie do korzystania z r6znych zrédet informacji,

e) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

f) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,

g) wyrabianie i poglebianie nawyku czytania i uczenia sig;
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2)

3)

opiekunczo-wychowawcza:

a) wspoldziatanie z nauczycielami W realizacji programow,

b) wspieranie dziatan majacych na celu wyréwnanie roznic intelektualnych,

C) otaczanie opiekg uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom majgcym trudno$ci w nauce;

kulturalno-rekreacyjng poprzez organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych
wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczng, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci
narodowej 1 jezykowej ucznidw nalezacych do mniejszosci narodowych, etnicznych

oraz spotecznosci postugujacych si¢ jezykiem regionalnym.

7. Biblioteka wspotpracuje z:

1)

2)

3)

4)

uczniami poprzez:

a) podejmowanie dzialan majacych na celu ksztaltowanie kultury czytelnicze;j,

b) inicjowanie dziatan promujacych czytanie,

¢) indywidualne rozmowy z czytelnikami,

d) angazowanie uczniow do wykonywania zadan biblioteki,

e) badanie preferencji czytelniczych;

nauczycielami poprzez:

a) uzyskiwanie informacji dotyczacych potrzeb w zakresie ksiggozbioru koniecznego
do realizacji procesu wychowawczo-edukacyjnego,

b) wspoéldziatanie z nauczycielami poszczegélnych przedmiotow w realizacji
programu nauczania i doskonalenia zawodowego,

c) informowanie o podejmowanych przez biblioteke dziataniach i inicjatywach,
nowych pozycjach ksiazkowych,

d) podejmowanie wspolnych inicjatyw w celu popularyzowania uczenia si¢ poprzez
czytanie;

rodzicami poprzez:

a) finansowanie przez rade rodzicow zakupu ksigzek do biblioteki,

b) informowanie rodzicow, poprzez wychowawcow, o dziatalnosci biblioteki,

€) udostepnianie ksiegozbioru,

d) informowanie rodzicow o aktywnosci czytelniczej ich dzieci;

innymi bibliotekami oraz instytucjami kulturalno-oswiatowymi w zakresie:

a) organizowania konkursow szkolnych i pozaszkolnych,

b) wymiany do$wiadczen,

C) organizowania wspolnych konferencji i szkolen,
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8.
9.

10.

d) organizowania mi¢dzyszkolnych inicjatyw popularyzujgcych czytanie,
e) organizowania spotkan z autorami ksigzek,

f) prowadzenia mi¢dzybibliotecznej wymiany ksigzek.
Dziatalnoscig biblioteki szkolnej kieruje nauczyciel-bibliotekarz.

Do zadan nauczyciela - bibliotekarza w szczeg6lnosci nalezy:

1) stale zaopatrywanie ksiggozbioru bibliotecznego w nowe pozycje wydawnicze;

2) opracowanie i udostepnianie ksiggozbioru czytelnikom;

3) zapewnienie odpowiednich  warunkéw do  poszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z réznych zrodel oraz efektywnego postugiwania si¢
technologia informacyjna;

4) organizowanie i1 propagowanie czytelnictwa ksigzek 1 czasopism wsérod dzieci
1 mlodziezy szkolnej;

5) organizowanie i prowadzenie w bibliotece zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
z zakresu wiedzy o ksigzce, edukacji czytelniczej i medialne;j;

6) wdrazanie uczniow do umiejgtnosci samodzielnego zdobywania wiedzy;

7) zaspokajanie niektorych potrzeb uczniow w zakresie rozwoju ich uzdolnien,
zainteresowan 1 zamitowan;

8) przyczynianie si¢ do przygotowania uczniow do aktywnego uczestnictwa w zyciu
kulturalnym szkoty i srodowiska lokalnego;

9) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

10) prowadzenie ewidencji uzytkownikow biblioteki;

11) zabezpieczenia zbiorow przed zniszczeniem, dbanie o odpowiedni stan i warunki
przechowywania ksigzek;

12) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki, odpisywanie ubytkow zbioru.

Szczegolowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej 1 czytelni multimedialnej, w tym

prawa i obowigzki osob korzystajacych ze zbiorow, zasady wypozyczania ksiazek oraz

korzystania z czytelni multimedialnej okresla regulamin biblioteki i czytelni.
§ 27.

Dla dzieci z oddziatu przedszkolnego oraz uczniéow klas I-lll, ktérzy przebywaja
w szkole przed i po zajeciach lekcyjnych, z uwagi na czas pracy zawodowej rodzicow,

szkota organizuje $wietlicg szkolna.
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2. Przyjmowanie dzieci do $wietlicy szkolnej odbywa si¢ poprzez pisemny wniosek
rodzicow - Karte zgloszenia, ktorej wzor okre§la dyrektor szkoly. Decyzje

0 zakwalifikowaniu ucznia do $wietlicy podejmuje dyrektor szkoty.

3. Zajecia wychowawczo-opiekuncze prowadzone sa w grupach wychowawczych. Liczba
uczniéw w grupie nie moze przekroczy¢ 25 oséb.
4. Do zadan $wietlicy szkolnej nalezy:

1) wyrabianie u uczniow nawykow samodzielnej pracy umystowe;;

2) organizowanie réznorodnych form zaj¢¢ majacych na celu rozwijanie zainteresowan
1 uzdolnien dzieci;

3) rozwijanie umiej¢tnosci ucznidw w nawigzywaniu prawidlowych kontaktow
Z otoczeniem;

4) organizowanie dziatan majacych na celu rozwoj aktywnosci spotecznej uczniéw
1 samodzielno$ci W realizowaniu r6znych zadan;

5) przygotowanie dzieci do uczestnictwa w kulturze;

6) ksztalttowanie nawykow kultury zycia codziennego;

7) ksztaltowanie nawykow higieny i czysto$ci;

8) organizowanie warunkow dla rozwoju fizycznego uczniow, w szczegdlnosci
organizowanie zaje¢ i gier sportowych majacych na celu prawidlowy rozwoj fizyczny
uczniow;

9) rozpoznawanie i zapewnianie realizacji aktualnych potrzeb uczniow.

5. Swietlica szkolna:

1) tworzy dzieciom warunki do nauki wtasnej i udziela pomocy w nauce;

2) wspiera dzieci najmtodsze w adaptacji do nowego srodowiska;

3) rozwija zainteresowania i uzdolnienia wychowankow poprzez stosowanie aktywnych

form i metod pracy.

6. Swietlica zapewnia bezpieczenstwo uczniom poprzez:
1) stalg obecnos¢ wychowawcy $wietlicy w pomieszczeniu, w ktorym przebywaja
uczniowie;
2) wyposazenie, meble bezpieczne dla uczniow;
3) zapoznanie uczniéw z regulaminem funkcjonowania $wietlicy i monitorowanie jego

przestrzegania.

Szkota Podstawowa nr 61 im. Jozefa Wybickiego w Gdansku



STATUT SZKOLY Strona 26 z 69

10.

Nauczyciel swietlicy organizuje zajecia $wietlicowe dla wychowankow, uczy aktywnego
spedzania czasu wolnego, animuje sytuacje, w ktorych wazna jest wspotpraca w grupie,
pomaga rozwigzywac dzieciom sytuacje konfliktowe.

Nauczyciel $wietlicy opracowuje plan pracy $wietlicy w oparciu o program
wychowawczo- profilaktyczny szkoty.

Godziny pracy S$wietlicy szkolnej ustala dyrektor w tygodniowym planie zajec,
uwzgledniajac plan obowigzkowych zaje¢ lekcyjnych.

Szczegotowe zasady pracy sSwietlicy szkolnej okresla regulamin funkcjonowania

swietlicy.
§ 28.

W szkole dziata stotowka szkolna, ktora prowadzi dozywianie w formie obiadow.
Uczniowie korzystaja ze stotowki szkolnej za odptatnoscia, ktora ustala dyrektor szkoty.
Szkota moze wystepowac do instytucji i organizacji z prosba o pokrycie w catosci lub
czgsciow0 kosztow positkow dla uczniéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowe;.

Zasady korzystania ze stolowki szkolnej okresla regulamin funkcjonowania stotowki.

ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 29.

W szkole zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych oraz pracownikéw administracji
I obstugi.

Zasady zatrudniania pracownikéw szkoty reguluja odrebne przepisy.

Nauczyciele 1 pozostali pracownicy s3 zatrudniani wedlug potrzeb na podstawie
zatwierdzonego na dany rok szkolny arkusza organizacyjnego.

Zadaniem pracownikdw niebedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania szkoty, utrzymanie obiektu szkoty i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

Wszyscy pracownicy szkoty sa zobowigzani do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, uwzgledniajac obowigzujace w tym zakresie

przepisy statutu, wewngtrznych regulaminéw i przyjetych w szkole procedur.

Szczegotowy zakres zadan nauczycieli i pozostalych pracownikéw okresla dyrektor

szkoly z uwzglednieniem:
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1) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo ucznidw w czasie zajeé
organizowanych przez szkotg;

2) odpowiedzialno$ci za powierzone mienie;

3) wspotpracy z rodzicami;

4) doskonalenia warsztatu pracy;

5) realizacji zadan wynikajacych z obowiazujacych regulaminow.
§ 30.

Pracownicy pedagogiczni szkoly to: dyrektor szkoly, wicedyrektor, nauczyciele, w tym
nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego, nauczyciele $wietlicy i1 biblioteki, pedagog
szkolny, psycholog, pedagog specjalny, logopeda, terapeuta pedagogiczny oraz doradca

zawodowy.

§ 31.

1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow
podczas zaje¢ w szkole, jak rOwniez w czasie wyj$¢, wycieczek.

2. Nauczyciel jest obowigzany do poszanowania godnosci ucznia.

3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1) efektywna realizacja podstawy programowej, ramowego planu nauczania i przyjetego
w danej klasie programu nauczania;

2) kierowanie catoksztaltem poczynan uczniow w procesie zdobywania wiedzy
1 umiejetnosci;

3) tworzenie warunkow do aktywnego i1 twoérczego udzialu ucznidow w procesie
dydaktyczno — wychowawczym, w tym rozwijanie w nich samodzielnego myslenia,
umiejetnosci uczenia si¢ 1 wlasciwej organizacji pracy wlasnej i zespotowe;j;

4) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i majgcym trudno$ci W nauce;

5) stwarzanie warunkow do osiggania przez ucznidow roznorodnych sukcesow

edukacyjnych, na miar¢ ich mozliwosci;
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6) systematyczne ocenianie wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia z zachowaniem
bezstronnosci, zgodnie z wewnatrzszkolnym ocenianiem;

7) ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz wdrazanie
do czynnego uczestnictwa w zyciu szkoly, rodziny, sSrodowiska i kraju;

8) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

9) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom;

10) aktywne pelnienie  dyzuré6w podczas przerw miedzylekcyjnych  zgodnie
z obowigzujacym harmonogramem i regulaminem;

11) wspotpraca z wychowawcami klas;

12) wspotpraca z rodzicami na rzecz rozwoju uczniow;

13) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pracy pedagogiczne;j;

14) aktywny udziat w pracach rady pedagogicznej;

15) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej, w tym udziat
w réznych formach doskonalenia zawodowego;

16) dbanie o powierzone pomieszczenia, pomoce naukowe i sprzet szkolny;

17) wykonywanie innych czynnos$ci zleconych przez dyrektora szkoly, a wynikajacych
z organizacji pracy szkoty;

18) prowadzenie konsultacji, w zaleznosci od potrzeb, dla uczniow lub ich rodzicow, w
ramach czasu dostgpnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w
przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowiazkowego
wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni.

4. Prawa nauczycieli przedstawiajg si¢ nastepujaco:

1) Nauczyciel, prowadzac swoje zajecia edukacyjne, decyduje o wyborze metod, form
organizacyjnych i §rodkéw dydaktycznych;

2) w przypadku prowadzenia kota przedmiotowego, kota zainteresowan lub innych zajec¢
pozalekcyjnych nauczyciel decyduje o doborze tresci programowych;

3) nauczyciel decyduje o ocenie biezgcej, okresowej i rocznej postepow swoich uczniow,
zgodnie Kkryteriami wewnatrzszkolnego oceniania i przedmiotowymi zasadami
oceniania,;

4) nauczyciel wspotdecyduje o ocenie zachowania swoich uczniow;

5) nauczyciel wnioskuje w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
swoich uczniow;

6) nauczyciel czynnie uczestniczy w opiniowaniu spraw istotnych dla zycia szkoty.
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5. Nauczyciela obowigzuje przestrzeganie uchwatl rady pedagogicznej, a takze zachowanie
tajemnicy panstwowej 1 stuzbowej, w tym nieujawnianie spraw omawianych
na posiedzeniach rady, ktére moga narusza¢ dobro osobiste ucznidow, ich rodzicow,

nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

6. Nauczycielowi nie wolno:
1) pozostawi¢ uczniéw bez opieki;
2) usuna¢ ucznia z pomieszczenia, w ktorym prowadzi zaj¢cia;
3) wysyla¢ ucznia poza teren szkoty podczas zaj¢¢ lub przerw;
4) zwalnia¢ ucznia do domu w ciggu zaje¢¢ przewidzianych planem danego dnia, bez
wyraznej zgody rodzicow;
5) odda¢ dziecka wymagajacego opieki w drodze do i ze szkoty pod opieke osobie

nieznanej lub nieletniej, bez pisemnej zgody rodzicow.

7. Opiekunowie klasopracowni przedmiotowych, pomieszczen sportowych, gimnastyki
korekcyjnej, biblioteki, czytelni multimedialnej i $wietlicy opracowuja odpowiednie
regulaminy zawierajace zasady korzystania z urzadzen i pomieszczen oraz przestrzegania

w nich zasad bhp.

8. Przy wyjsciu lub wyjezdzie z uczniami poza teren szkoly majg zastosowanie odrgbne
przepisy, uwzgledniajace zasadg, ze po powrocie z wycieczki lub wyjscia poza teren

szkoty rozwigzania grupy, po sprawdzeniu obecnos$ci, dokonuje si¢ w szkole.
§ 32.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotéw pokrewnych, wychowawcy

moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe, problemowo—zadaniowe, wychowawcze.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty.

3. Cele i zadania zespolu obejmuja:
1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programOw nauczania, korelowanie treSci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programdw nauczania;
2) dokonanie wyboru podrgcznikow, materiatdbw edukacyjnych i ¢wiczeniowych
do nauczania w klasach I-1ll oraz IV-VIII i zaproponowanie dyrektorowi
do zatwierdzenia, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

3) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymiane doswiadczen;
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4) wspodlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz narze¢dzi
pomiaru dydaktycznego;

5) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupehianiu
ich wyposazenia;

7) opiniowanie przygotowywanych w szkole wtlasnych (autorskich) programow
nauczania.

4. Nauczyciele 1 specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem posiadajacym orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego tworza zespot planowania i koordynowania udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Szczegoétowe zadania zespotu, o ktorym mowa w ust. 4, reguluja przepisy ustalone przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

6. W szkole dziatajg zespoly wychowawcze klas, ktory powolane sg do rozwigzywania
problemow wychowawczych wynikajacych z trudno$ci uczniow.

7. W skiad zespotu wychowawczego danej klasy wchodzg: wychowawca klasy, pedagog
szkolny oraz inni nauczyciele w zaleznosci od potrzeb wynikajacych z trudnosci ucznia.

8. W pracach zespotu moga bra¢ udzial rodzice ucznia oraz specjalisci spoza szkoty, za
zgoda rodzicow.

9. W szczegolnie trudnych sytuacjach w pracach zespotu uczestniczy dyrektor/wicedyrektor

szkoty.
§ 33.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci wychowawca opiekuje

si¢ oddziatem przez caly okres nauczania, tj. w k1. I-111 i w kl. IV=VIII.

3. W oddziatach integracyjnych nauczyciel posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej lub inny specjalista, w =zaleznosci od dysfunkcji ucznidow, w celu
wspoélorganizowania ksztalcenia integracyjnego prowadzi dzieci przez caly okres ich
nauki w szkole. Wyjatkiem od tej zasady s3 przypadki losowe lub inne uzasadnione

organizacja pracy szkoty przyczyny.
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4. Rodzice 1 uczniowie, w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, moga mie¢ wptyw na
dobor badz zmiang¢ wychowawcy. Ostateczng decyzj¢ w przedmiocie zmiany

wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty.
§ 34.

1. Do zadan wychowawcy nalezy tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwdj ucznia,
proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczefstwie,
a w szczeg6lnosci:

1) troska o wilasciwy stosunek ucznia do nauki i osigganie przez niego jak najlepszych
wynikéw w nauce;

2) systematyczne kontrolowanie postgpow w nauce i zachowaniu wychowankow;

3) wspoltpraca z nauczycielami uczgcymi w powierzonej klasie;

4) zwracanie szczego6lnej uwagi na uczniow, ktorzy napotykaja na trudnosci w nauce;

5) czuwanie nad realizacja obowigzku szkolnego, badanie przyczyn absencji, udzielanie
pomocy uczniom, ktorzy opuscili zajgcia szkolne;

6) zachecanie do aktywnego udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, interesowanie si¢
udziatem uczniéw w réznych formach zajec;

7) ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci
i wspoldziatania, tworzenie atmosfery sprzyjajacej nawigzywaniu kolezenstwa
1 przyjazni;

8) podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
klasowym oraz miedzy wychowankami a innymi czlonkami spotecznosci
uczniowskiej;

9) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych;

10) wyrabianie u ucznidéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy 1 szkoty;

11)wywieranie wplywu na zachowanie uczniow w szkole, poza nig, badanie przyczyn
niewtasciwego zachowania si¢ uczniow, podejmowanie Srodkow zaradczych
w porozumieniu z zespolem klasowym, nauczycielami i rodzicami;

12)wspotpraca z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami
w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan
1 szczegolnych uzdolnien uczniow;

13)udzielanie pomocy uczniom znajdujgcym si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych

I wychowawczych;
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14)interesowanie si¢ stanem zdrowia uczniOw i porozumiewanie si¢ W tej sprawie
z pielegniarkg szkolng, rodzicami;

15) zachg¢canie do dbatosci o higieng osobista;

16) wdrazanie do przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia;

17) utrzymywanie kontaktow z rodzicami;

18)wykonywanie czynnosci administracyjnych i innych dotyczacych klasy, zgodnie
z zarzadzeniami wladz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty, uchwatami rady
pedagogicznej;

19) prowadzenie dziennika elektronicznego i wypetnianie arkuszy ocen;

20) sporzadzanie opinii 0 uczniach;

21) wypehianie $wiadectw promocyjnych i $wiadectwa ukonczenia szkoty;

22)opracowanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy w  oparciu
0 program wychowawczo- profilaktyczny szkoty;

23) zapoznanie uczniow i rodzicow z wewnatrzszkolnym ocenianiem;

24) zorganizowanie pracy samorzadu klasowego;

25)tworzenie tradycji w zespole klasowym;

26) opracowanie wspolnie z klasg planu wyj$¢ do teatru, kina, na koncerty itp., planu

imprez klasowych, udziatu klasy w imprezach ogélnoszkolnych.

2. Wychowawca ma prawo do:
1) wspotdecydowania z samorzadem klasy, rodzicami ucznidéw 0 programie i planie
dziatan wychowawczych na rok szkolny;
2) uzyskania pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologicznej ze strony
wlasciwych placowek 1 instytucji o§wiatowych 1 naukowych.
3. Nauczyciele i wychowawcy realizujac zadania dydaktyczno - wychowawcze

1 opiekuncze, $ciSle wspotpracujg z rodzicami uczniow.
§ 35.

Do zadan pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnos$ci:

1) rozpoznawanie, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
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3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole celem rozwigzywania problemow
wychowawczych;

4) zwracanie uwagi na przestrzeganie przez szkol¢ postanowien Konwencji o prawach
dziecka;

5) podejmowanie, wspieranie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty z uczniami, nauczycielami
I rodzicami, w tym podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien
1 innych problemow ucznidw;

6) wspieranie dziatah umozliwiajagcych uczniom wymagajagcym szczegdlnej opieki
udziatu w roznych formach zaje¢ pozalekcyjnych;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu
potrzeb ucznidow, ich mocnych stron oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

8) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze;

9) udzielanie rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
wychowawczych;

10)inicjowanie i prowadzenie dzialah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

11)planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidw,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow dalszego kierunku
ksztalcenia;

12) dokonywanie okresowej analizy i oceny sytuacji wychowawczej w szkole;

13)wspotpraca z instytucjami udzielajacymi pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
dzieci 1 mlodziezy, w tym z Poradnia Psychologiczno-Pedagogicznag nr 6
w Gdansku;

14) organizowanie opieki i pomocy materialnej na rzecz uczniow znajdujacych si¢
w trudnej sytuacji zyciowej, w tym we wspOlpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy
Rodzinie.

§ 35a

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:
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1.

2)

3)

4)

5)

a) rekomendowaniu dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu dziatah  diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia ich predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow,

¢) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych  technologie informacyjno-
komunikacyjne;

wspolpraca z zespolem nauczycieli w zakresie opracowania i realizacji

indywidualnego programu  edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

¢) dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i

nauczycielom;

wspotpraca z innymi podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i

rodziny, w tym w szczegolnosci z poradniag psychologiczno-pedagogiczna,

pracownikiem socjalnym, kuratorem sadowym.

§ 36.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powoduja

zaktocenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.

Do zadan logopedy nalezy w szczegolnoSci:

1)
2)

przeprowadzenie badan wstgpnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow;
diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikow, organizowanie

pomocy logopedycznej;
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3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidlowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scistej wspdlpracy z pedagogiem 1 nauczycielami prowadzacymi zajgcia
korekcyjno — kompensacyjne;

5) organizowanie i prowadzenie ré6znych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowe;;

7) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych

z programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty.
§ 37.

1. Pracownicy szkoty niebedacy nauczycielami to:
1) pracownicy administracji: sekretarz szkoty, kierownik gospodarczy;

2) pracownicy obstugi: pomoc nauczyciela, specjalista, intendent, wozny, sprzataczka,

kucharz, pomoc kuchenna, konserwator, robotnik, dozorca.

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach administracji i obstugi sa zobowigzani do
wykonywania pracy zgodnie ze szczegoétowym zakresem obowigzkéw opracowanym
przez dyrektora szkoty do zajmowanego stanowiska. Przyjecie szczegdélowego zakresu
obowigzkow jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Szczegdlowy zakres czynno$ci na stanowiskach pracy znajduje si¢ w teczkach akt

osobowych pracownikow.

ROZDZIAL 6
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 38.

1. Do klas I-VIII szkoty przyjmuje sie:
1) z urzedu dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty, zgodnie z uchwatlg Rady Miasta
Gdanska;
2) na wniosek rodzicow - dzieci zamieszkale poza obwodem, jezeli szkota dysponuje
wolnymi miejscami oraz w przypadku postepowania rekrutacyjnego do klas I

w oparciu o kryteria ustalone w uchwale Rady Miasta Gdanska;
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2. Szczegblowe zasady naboru do klas pierwszych okre$la corocznie Prezydent Miasta

Gdanska.
§ 39.

1. Uczen ma prawo do:

1) bycia poinformowanym o przystugujagcych mu prawach oraz odwotania si¢
w przypadku ich naruszenia;

2) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia i wychowania;

3) opieki wychowawczej;

4) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki;

5) poszanowania godnosci osobistej 1 dyskrecji dotyczacej spraw osobistych
i rodzinnych;

6) ochrony przed wszelkimi formami przemocy;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania;

8) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobr innych oséb i ich
godnosci osobistej;

9) zapoznania si¢ z programami nauczania i stawianymi wymaganiami;

10) nauki religii/etyki na podstawie deklaracji rodzicow;

11) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

12) korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem;

13)nauczania indywidualnego w domu, w przypadkach orzeczonych przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng;

14) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, pomocy terapeutycznej
i logopedycznej;

15) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

16)rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow w kotach zainteresowan i innych
formach zaje¢ pozalekcyjnych;

17) korzystania pod opiekg nauczyciela z pomieszczen szkolnych, pomocy dydaktycznych
1 ksiggozbioru;

18)uczestnictwa w organizowanych formach wypoczynku, w  wycieczkach,
zielonych szkotach;

19)wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszanie si¢

W organizacjach dziatajacych w szkole;
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20) bezptatnego dostgpu do podrecznikéw, materiatow edukacyjnych, materiatow

¢wiczeniowych przeznaczonych do obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia lub praw zawartych w Konwencji o prawach
dziecka uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skargg do:
1) dyrektora za posrednictwem wychowawcy, gdy prawo narusza nauczyciel lub inny
pracownik szkoty;
2) dyrektora, gdy prawo narusza wychowawca;

3) Pomorskiego Kuratora O$wiaty, gdy prawo narusza dyrektor szkoty.

3. Dyrektor rozpatruje skarge ucznia stosujagc odpowiednio przepisy z ustawy dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego. ( Dz. U. z 2017 r. poz.
1257)

§ 40.

1. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzegac postanowien zawartych w statucie szkoty;
2) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych i przygotowywac si¢ do nich;
3) wiasciwie, zgodnie z zasadami ustalonymi przez nauczyciela i zespot klasowy,
zachowywac sie podczas zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci:
a) aktywnie w nich uczestniczyc¢,
b) stosowac si¢ do polecen nauczyciela;
4) bra¢ aktywny udziat w zyciu szkoty;
5) odpowiedzialnie i rzetelnie wykonywac powierzone zadania;
6) usprawiedliwia¢ kazda nieobecnos¢;
7) wiasciwie zachowywacé si¢ wobec nauczycieli, pracownikow i uczniow, to jest:
a) szanowac¢ godnos¢ osobista nauczycieli, innych os6b dorostych i kolegow,
b) stosowac ogolne zasady kultury osobistej,
C) nie stwarza¢ sytuacji bedacych zagrozeniem dla bezpieczenstwa innych;
8) dbac o czystos¢ i poprawnos$¢ mowy ojczyste;j;
9) szanowa¢ symbole panstwowe oraz dba¢ o dobre imi¢ szkoty, o tworzenie
I wzbogacanie jej tradycji;
10) przeciwdziata¢ aktom przemocy;
11) przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego w duchu tolerancji i zrozumienia potrzeb

innych;
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12) dbac o swoj estetyczny wyglad, z zachowaniem zasad ubierania si¢ na terenie szkoty:

a) stroj ucznia powinien by¢ czysty, schludny, co oznacza przykryte ramiona, brzuch,
plecy, brak obrazliwych napisow, zdjete nakrycie gtowy (czapka, kaptur),

b) na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje biala koszulka i sportowe,
krotkie spodenki lub dres oraz sportowe, zmienne obuwie, uczniowie majacy
dhugie wlosy musza mie¢ je zwigzane, nie wolno mie¢ zatozonej bizuterii,

C) w czasie uroczystosci szkolnych obowigzuje stroj galowy, na ktory sktada si¢ biata
bluzka lub koszula i ciemne dtugie spodnie lub spodnica;

13) zmienia¢ obuwie;

14) dbac o zdrowie i bezpieczenstwo;

15) chroni¢ i zabezpiecza¢ wilasno$¢ prywatng, swojg i innych, przed zniszczeniem lub
kradzieza;

16) dbac¢ o tad, porzadek i estetyke pomieszczen szkoly oraz jej otoczenia;

17) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom dewastacji i wandalizmu;

18) stosowac¢ si¢ do zalecen nauczycieli oraz dyzurnych;

19) podporzadkowywaé si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoty i rady
pedagogicznej.

2. Uczniowi zabrania si¢:

1) przywlaszczania cudzej wlasnosci,

2) stosowania przemocy wobec innych o0sob;

3) uzywania wulgarnego stownictwa wobec nauczycieli, innych dorostych oraz kolegow;

4) spodzniania si¢ na zajgcia edukacyjne;

5) posiadania i palenia papierosow;

6) posiadania i zazywania alkoholu oraz wszelkich innych uzywek;

7) zakldcania porzadku;

8) wychodzenia bez opieki poza teren szkoty w czasie przewidzianym planem zajec;

9) przebywania w szatni w innym czasie niz przeznaczony na zmian¢ obuwia i odziezy
przed 1 po zajeciach szkolnych;

10) przebywania w miejscach moggcych narazi¢ go na niebezpieczenstwo;

11) przynoszenia do szkotly niebezpiecznych przedmiotéw, ptynow i innych materiatow;

12)uzywania telefonow komoérkowych i urzadzen elektronicznych na zajeciach
lekcyjnych poza sytuacjami organizowanymi przez nauczyciela w celach

edukacyjnych lub w sytuacjach losowych, za zgodg nauczyciela.
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§ 41.

1. Uczen moze otrzymac nagrode za:
1) najwyzsze oceny lub szczegdlne osiagnigcia z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
i wzorowe lub bardzo dobre zachowanie;
2) osiggniecia w konkursach i imprezach sportowych;
3) dziatalnos¢ na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;

4) wzorowa postawe.

2. Nagroda moze by¢ udzielona w formie:
1) pozytywnej uwagi nauczyciela wpisanej w dzienniku elektronicznym;
2) pochwaly na forum klasy lub szkoly udzielonej przez wychowawce lub dyrektora
szkoty;
3) listu pochwalnego do rodzicow;
4) $wiadectwa z wyroznieniem (klasy 1V-VIII);
5) dyplomu uznania;
6) nagrody rzeczowej;
7) stypendium za wyniki w nauce;
8) wytypowania do Stypendium Prezydenta Miasta Gdanska dla uczniow szczeg6lnie
uzdolnionych.
3. Nagrode przyznaje si¢ na wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicéw, wychowawcy
klasy lub innego nauczyciela, przy czym zasady przyznawania stypendium za wyniki
w nauce oraz typowania do stypendium Prezydenta Miasta Gdanska okresla regulamin
przyznawania stypendiow w szkole.
4. Do kazdej przyznanej nagrody uczen lub jego rodzic moze wnie$¢ do dyrektora szkoty
pisemne zastrzezenie z uzasadnieniem w terminie 3 dni od przyznania nagrody. Dyrektor
rozpatruje sprawe¢ w terminie 7 dni, korzystajac w razie potrzeby z opinii rady

pedagogicznej lub/i samorzadu uczniowskiego.
§42.

1. Uczen moze by¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie obowigzkow ucznia;

2) naruszanie regulaminow, szczeg6lnie w zakresie zachowania bezpieczenstwa.

2. Kara moze nalozona w formie:
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1) negatywnej uwagi nauczyciela dotyczacej zachowania si¢ ucznia;

2) nagany wychowawcy klasy, ktorg uczen otrzymuje po uzyskaniu 10 uwag;

3) nagany dyrektora, ktorag uczen otrzymuje po uzyskaniu nagany wychowawcy
1 kolejnych 10 uwagach lub na skutek razacego naruszenia norm spotecznych;

4) przeniesienia do rownolegtej klasy, gdy zastosowane wcze$niej kary okreSlone
w ust. 2 pkt 1-3 nie wptynety na poprawe zachowania ucznia,

5) przeniesienie do innej szkoty, za zgoda Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

3. Kary, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2-3, nie powoduja uwagi o braku pracy domowej czy

nieprzygotowaniu do lekcji.

4. Negatywne uwagi, dotyczace zachowania si¢ ucznia, skutkujace nalozeniem Kary
w formie nagany wychowawcy czy dyrektora, naliczane sg osobno dla kazdego okresu

klasyfikacyjnego.

5. Z wnioskiem o przeniesienie do innej szkoty wystepuje dyrektor, jezeli:
1) zastosowane wczesniej kary okres§lone w ust. 2 pkt 1-4 nie wptynely na poprawe
zachowania ucznia;
2) uczen zagraza otoczeniu, w razacy sposob naruszyl normy spoleczne poprzez:
a) umys$lne i naganne dzialanie przynoszace znaczng szkode szkole, spolecznosci
klasowej, innym uczniom, nauczycielom lub innym pracownikom szkoty,
b) uzywanie srodkow odurzajacych lub naktanianie do tego innych,
C) spozywanie alkoholu na terenie szkoly lub przebywania na jej terenie w stanie
nietrzezwym,
d) zastraszanie, wymuszanie, stosowanie przemocy fizycznej, cyberprzemocy,
e) popelnienie czynow zabronionych zagrazajacych zyciu i zdrowiu wiasnemu lub
innych oséb;
6. Kazda z wymienionych kar wigze si¢ z konieczno$cig wpisu do dziennika elektronicznego

1 moze by¢ podstawg do obnizenia oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. W przypadku otrzymania kary, uczen lub jego rodzic maja prawo odwota¢ si¢ do:
1) dyrektora szkoty, gdy kara zostata udzielona przez wychowawce;
2) Pomorskiego Kuratora O$wiaty, gdy kara zostata udzielona przez dyrektora szkoty.

8. Odwotanie sktadaja do dyrektora rodzice ukaranego ucznia na pi$mie z uzasadnieniem,
w terminie 7 dni od otrzymania pisemnej informacji o nalozonej karze, ze wskazaniem
czy odwotujacy sie zada zmiany kary na inng, czy tez uznaje, iz ukaranie nie powinno

mie¢ miejsca.
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10.
11.

Odwotanie zawierajace braki formalne lub ztozone po terminie, nie bedzie rozpatrywane.

O przyczynie braku rozpatrzenia dyrektor powiadamia sktadajacego odwotanie.
Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia jego wniesienia.

Rozstrzygniecie dyrektora jest ostateczne.

ROZDZIAYL 7
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§ 43.

Wewnatrzszkolne ocenianie okresla warunki i sposob oceniania, klasyfikowania

1 promowania uczniéw.

Nauczyciele poszczegélnych przedmiotow opracowuja W formie pisemnej wymagania
edukacyjne wynikajace z programu nauczania.
§ 44.

Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

I trudnosciach ucznia w nauce oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;
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8) ustalanie warunkow i sposobu udostepniania pisemnych prac i innej dokumentacji

oceniania.

3. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki nicobjete regulacja w statucie odbywa si¢ zgodnie

z odrgbnymi przepisami.
§ 45.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczne iroczne,

b) koncowe.

2. Ocenianie biezace jest realizowanym przez nauczycieli procesem doceniania staran oraz
wyrazania uznania dla osiggnie¢ ucznia, w jego ramach uczen jest wspierany
1 informowany o postepach w procesie rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego

i emocjonalnego przez caty rok szkolny.

3. Ocenianie cechuje:
1) obiektywizm;
2) indywidualne traktowanie mozliwos$ci ucznia;
3) jawnosc¢ oceny;
4) systematyczno$¢ w monitorowaniu osiggni¢¢;
5) roznorodnos¢ form;

6) jawnos$¢ kryteriow oceniania.
§ 46.

1. W klasach I-I1I przedmiotem oceny sa:
1) podstawowe wiadomo$ci i umiejetnosci dotyczgce czytania, pisania, liczenia,
mowienia, obserwacji srodowisk;
2) aktywno$¢ ucznia (praca ucznia na zajgciach, udziat w konkursach, zawodach,
podejmowanie dodatkowych zadan);
3) umiejetno$¢ planowania i organizacji wlasnej pracy (w czasie zaje¢ plastycznych
i technicznych) — wuczen potrafi ustali¢ plan wlasnego dziatania, dobiera

1 przygotowuje niezbedne materiaty, wykonuje prace zgodnie z ustalonym planem:;
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4) warsztat pracy ucznia (zeszyt przedmiotowy, zeszyt ¢wiczen - estetyka, sumienno$é
w prowadzeniu zeszytu);
5) tworcze rozwigzywanie problemow — uczen ma wilasne pomysty, jest dociekliwy,

angazuje si¢ w rozwigzywanie danego problemu.

2. W klasach I-11l1 w biezacym ocenianiu stosuje si¢ ocen¢ ksztattujagca w formie ustnej lub

pisemnej informacji zwrotnej zawierajacej wskazanie: co uczen zrobit dobrze, co i jak ma

poprawi¢ oraz wskazoéwke jak ma si¢ rozwijac dale;.

2a. uchylony

3. Ocenianiu podlegaja:

4.

1) wypowiedzi ustne (czytanie, opowiadanie, odpowiedzi na pytania, recytacja,
prezentacja sprawozdawcow grup), w ktorych pod uwagge bierze si¢:
a) zgodno$¢ z tematem,
b) ujmowanie mysli w formie zdania,
C) zasob stow stosowanych w wypowiedzi,
d) spojnosc, logika wypowiedzi,
e) poprawnos¢, ptynnosc, wyrazisto$¢ wypowiedzi;
2) wypowiedzi pisemne (kartkowki, sprawdziany, prace klasowe, karty pracy, prace
pisemne wykonane w szkole 1 domu), w ktérych pod uwagg bierze sig:
a) zrozumienie tematu,
b) estetyke pracy pisemnej,
C) rozmieszczenie tekstu na stronie,
d) poprawnos¢ budowy zdania,
e) poprawnosc¢ ortograficzng i gramatyczna,
f) przestrzeganie zadanej formy pracy (np. list, Zyczenia, opis);
3) praktyczna dziatalno$¢ uczniéw (konstruowanie, malowanie, muzykowanie, ¢wiczenia
fizyczne, $piew), w ktorych pod uwage bierze si¢:
a) przygotowanie do zajec,
b) aktywny udziat w zajeciach,
C) przestrzeganie zasad i regut bezpieczenstwa;
4) uchylony
U dzieci majacych specjalne potrzeby edukacyjne nie sg brane pod uwage bledy

wynikajace ze stwierdzonych przez poradni¢ deficytdéw. Zadania roznicuje si¢ pod
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wzgledem tresci 1 ilosci zadan, tak by uczniowie mogli samodzielnie zmierzy¢ si¢

z trudnoscia.

5. Uczen klas I-IIIl ma prawo usprawiedliwi¢ swoje nieprzygotowanie dwa razy w ciggu
okresu klasyfikacyjnego.

6. W klasach I-III nauczyciel nie zadaje uczniowi pisemnych prac domowych, z wyjatkiem
¢wiczen usprawniajgcych motoryke matg oraz praktyczno-technicznych prac domowych

do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.
§ 47.

1. W klasach IV- VIII w ocenianiu biezacym zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania stosuje si¢ oceny sumujace w skali ocen:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny -1.
la. W klasach 1V-VIII mozliwe jest stosowanie przez nauczyciela oceny ksztaltujacej
w formie ustnej lub pisemnej informacji zwrotnej zawierajacej wskazanie, co uczen zrobit
dobrze, co 1 jak ma poprawi¢ oraz wskazoéwke, jak ma si¢ rozwija¢ dalej. Oceng
ksztaltujaca stosuje si¢ w procesie uczenia na etapie poznawania nowych wiadomosci,
nabywania umiejetnos$ci i sprawdzania osiaggnie¢. Ocenie ksztaltujacej moze podlegac
wypowiedz ustna lub pisemna, kartkowka, karta pracy.
1b. Stosuje si¢ wybrane elementy oceniania ksztattujacego:
1) cele lekcji sformutowane w jezyku zrozumiatym dla ucznia;
2) kryteria sukcesu — czyli co bedzie podlega¢ ocenianiu (,,Nacobezu”);
3) pytania kluczowe;
4) pytania angazujace;
5) informacj¢ zwrotng 1Z;
6) ocen¢ kolezenska;

7) samooceneg.
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2. Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach biezagcych znaku ,+” W znaczeniu
podwyzszajacym oceng lub ,,—” w znaczeniu obnizajagcym oceng.

3. Biezace oceny sumujgce W e-dzienniku zapisuje si¢ w postaci cyfrowe;.

3a. W e-dzienniku informacje zwrotng (IZ) zapisuje si¢ w skroconej postaci:
+ jesli uczen opanowal umiejetnos¢, zagadnienie
/ jesli uczen czesciowo opanowat dang umiejetnos¢, zagadnienie
- jesli uczen nie opanowat danej umiej¢tnosci, zagadnienia.

3b. W klasach czwartych nauczyciele przedmiotéw przeprowadzaja testy diagnozujace
poziom wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznidéw. Informacje o uzyskanych procentowych

wynikach wpisuje si¢ do e-dziennika. Informacja nie ma wplywu na oceng klasyfikacyjna

ucznia.

3c. W klasach 6smych nauczyciele przedmiotow egzaminacyjnych przeprowadzaja probne
egzaminy 6smoklasistow. Informacje¢ o uzyskanych procentowych wynikach wpisuje si¢

do e-dziennika. Informacja nie ma wptywu na oceng klasyfikacyjng ucznia.

4. W klasach 1V-VI1II przedmiotem oceny jest:
1) zakres opanowanych wiadomos$ci wynikajacych z podstawy programowej;
2) rozumienie materiatu naukowego;
3) umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy w praktyce.
5. W klasach IV-VIII ocenianiu podlegaja:
1) odpowiedzi ustne;
2) prace pisemne;
3) uchylony;
4) prace dodatkowe;
5) aktywno$¢ na zajeciach;
6) umiejetnosci praktyczne;
7) uchylony;
8) udzial w konkursach, projektach, kotach zainteresowan lub innej formie aktywnosci
zaproponowanej przez nauczyciela majacej na celu zwigkszenie kompetencji ucznia

w zakresie danego przedmiotu.

6. Prace pisemne ucznia obejmuja:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

1) prace klasowe/sprawdziany - na jednej godzinie lekcyjnej, obejmujgce zakres
wiadomos$ci i umiejetnosci catego dzialu badz jego wicksza cze$¢ lub znajomosé
lektury;

2) uchylony;

3) kartkowki - sprawdzajgce wiadomosci i umiejetnosci z jednego, dwoch lub trzech
tematoéw, w zaleznosci od specyfiki zajec.

Prace klasowe/sprawdziany sg zapowiadane co najmniej tydzien wczesniej, a ich wyniki

podane w ciagu 14 dni.

Prace klasowe/sprawdziany odbywajg si¢ po obowigzkowej informacji nauczycicla

0 zakresie zagadnien objetych kontrolg lub po lekcji powtdrzeniowe;.

Prace klasowe/sprawdziany sa obowigzkowe. W przypadku nieobecnosci na
sprawdzianie/ pracy klasowej uczen ma obowiazek napisa¢ sprawdzian lub prace klasowa
na pierwszych zajeciach, na ktérych jest obecny lub w innym wyznaczonym przez

nauczyciela terminie.

Uczen ma prawo do uzgodnienia z nauczycielem nowego terminu sprawdzianu/ pracy
klasowej, jezeli nieobecno$¢ usprawiedliwiona losowymi przyczynami trwata dtuzej niz
tydzien.

Uczen, ktéry otrzymat ocen¢ niedostateczng z pisemnej pracy (za wyjatkiem kartkowki)
ma mozliwo$¢ jej poprawy w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Uczen, ktory
otrzymatl ocen¢ dopuszczajacg lub dostateczng, ma prawo do poprawy w uzgodnieniu
z nauczycielem prowadzacym dane zaje¢cia edukacyjne w terminie do dwoch tygodni od
dnia zamieszczenia oceny w dzienniku elektronicznym. Przy ustaleniu oceny

klasyfikacyjnej nauczyciel bierze pod uwagg poprawiong oceng.

O mozliwo$ci poprawy oceny niedostatecznej z kartkowki decyduje nauczyciel danego
przedmiotu.

W tygodniu moga odby¢ si¢ najwyzej trzy prace klasowe lub sprawdziany, przy czym nie
wigce] niz jedna dziennie, zapowiedziana i1 wpisana do dziennika z tygodniowym
wyprzedzeniem,

Nauczyciel ma prawo stosowania kartkowki zamiast ustnej odpowiedzi i moze jej nie
zapowiadac.

Termin zwrotu ocenionych kartkéwek nie moze by¢ dtuzszy niz jeden tydzien.
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16. W klasach 1V-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng

prace domowa do wykonania w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych, z tym, ze nie jest

ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.

17. Prace pisemne ze wszystkich przedmiotow sa oceniane wedlug progéw procentowych:

1) w przypadku sprawdzianow, prac klasowych:
a) uzyskanie 97% - 100% punktow daje stopien celujacy 6,
b) uzyskanie 87% - 96% punktow daje stopien bardzo dobry 5,
c) uzyskanie 73% - 86% punktow daje stopien dobry 4,
d) uzyskanie 50% - 72% punktow daje stopien dostateczny 3,
e) uzyskanie 30% - 49% punktéw daje stopien dopuszczajacy 2,
f) uzyskanie mniej niz 30% punktow daje stopien niedostateczny 1;
2) w przypadku kartkowek:
a) uzyskanie 100% punktow daje stopien celujacy 6,
b) uzyskanie 90 % - 99% punktow daje stopien bardzo dobry 5,
c) uzyskanie 70% - 89% punktéw daje stopien dobry 4,
d) uzyskanie 50% - 69% punktow daje stopien dostateczny 3,
e) uzyskanie 30% - 49% punktow daje stopien dopuszczajacy 2,

f) uzyskanie mniej niz 30% punktow daje stopien niedostateczny.

18. W ocenianiu biezacym stosuje si¢ wagi ocen, o ktorych na poczatku roku szkolnego

19.

informuje nauczyciel przedmiotu. Wagi ocen stosuje si¢ do obliczenia $redniej wazone;j.

Nauczyciel moze si¢ nig wspiera¢ przy ustalania oceny klasyfikacyjnej.

Uczniéw klas czwartych przez co najmniej pierwsze dwa tygodnie wrzesnia obowigzuje

tzw. okres ochronny majacy na celu przystosowanie do nowego sposobu oceniania.
§ 48.

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajg¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okre§lonych odrebnymi przepisami.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych  uczniowi
na podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego;
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3) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej;

4) rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
1 specjalistow;

5) opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia

okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaj¢ciach wychowania fizycznego.

3. Szczegdlowe formy dostosowania stosowane w szkole okresla dokument: Dostosowanie

wymagan edukacyjnych w Szkole Podstawowej nr 61.

4. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawno$¢ lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na

wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych odrebnymi przepisami.
§ 49.

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.

2. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ w styczniu, dokladng date ustala co roku
dyrektor szkoty przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W sytuacjach
szczegblnych spowodowanych czynnikami niezaleznymi od szkoty klasyfikacje
srédroczng mozna przeprowadzi¢ w innym, pozniejszym terminie ustalanym przez rade
pedagogiczng z co najmniej miesigcznym wyprzedzeniem.

3. Klasyfikacja $rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacj¢ roczng przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

5. Klasyfikacja roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze w klasach

I-111 ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 50.
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1. W Kklasach I-III §érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
z wylaczeniem religii i etyki, s3 ocenami opisowymi.
2. W Kklasach I-VIII srédroczne/roczne oceny klasyfikacyjne z religii /etyki ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali ocen:
1) celujacy -6
2) bardzo dobry - 5
3) dobry -4
4) dostateczny - 3
5) dopuszczajacy - 2
6) niedostateczny — 1.

3. W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania s3 ocenami
opisowymi.
4. W zakresie zachowania ucznia ocenie podlega:

1) kultura osobista (stownictwo, higiena osobista, stosunek do réwiesnikow, nauczycieli
1 pracownikoéw szkoty);

2) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia — odrabianie prac domowych, punktualnos$é,
przygotowanie do zaje¢, wywigzywanie si¢ z dodatkowych obowigzkow,
np. gospodarza, dyzurnego;

3) wspotpraca w grupie (zgodne komunikowanie si¢, wywigzywanie si¢ z powierzonej
roli);

4) dbatosé¢ o bezpieczenstwo wlasne i innych, w tym przestrzeganie regut gier i zabaw,
bezpieczne postugiwanie si¢ narzgdziami;

5) reprezentowanie szkoly rozumiane jako zachowanie w miejscach publicznych,

na uroczystosciach szkolnych i1 pozaszkolnych.

5. Ocena $rodroczna z zajg¢ edukacyjnych i zachowania uczniow klas I-111 zapisywana jest
w formie Karty Osiggnig¢ Ucznidow opracowanej przez zespdot nauczycieli klas I-I11

I przechowywana w teczce wychowawcy.

6. Dla uczniéw klas I-III posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
zespot planowania i koordynowania udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

moze dokona¢ modyfikacji wzoru Karty Osiggnie¢ Uczniow.

7. Roczng oceng klasyfikacyjng w klasach I-III nauczyciel sporzadza w dzienniku

elektronicznym.
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8. Srédroczne, roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania dla

uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym sg ocenami

opisowymi.
§ 51.

1. W klasach IV-VIII s$rodroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajgé
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy - 6
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny -1.

2. Stopnie klasyfikacyjne zapisuje si¢ w pelnym brzmieniu.

3. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia edukacyjne, z tym, ze
W oddziatach integracyjnych dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego po zasiggnigciu opinii nauczyciela wspolorganizujacego
ksztalcenie integracyjne. Zasada ta obowigzuje réwniez w oddziale ogolnodostepnym,
w ktorym uczy si¢ uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia i zatrudniony jest
nauczyciel w celu wspotorganizowania  ksztalcenia  odpowiednio  ucznidw

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej nauczyciel moze wspiera¢ si¢ $redniag wazona
wedhug kryteriow:
1) stopien celujacy-$rednia wazona ocen biezgcych co najmniej 5,3;
2) stopien bardzo dobry-§rednia wazona ocen biezacych co najmniej 4,5;
3) stopien dobry-$rednia wazona ocen biezacych co najmniej 3,5;
4) stopien dostateczny- $rednia wazona ocen biezacych co najmniej 2,5;
5) stopien dopuszczajacy- srednia wazona ocen biezacych co najmniej 1,75;
6) stopien niedostateczny -$rednia wazona ocen biezacych mniej niz 1,75.
5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej: z zajg¢ technicznych, plastyki i muzyki nauczyciel
bierze pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow

wynikajacych ze specyfiki tych zajgc.
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6. Przy ustaleniu oceny z zaje¢ wychowania fizycznego pod uwage brany jest wysilek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
zajec¢, systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania.
§ 52.

1. Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, gdy wykorzystal wszystkie oferowane przez
nauczyciela danego przedmiotu, w danym roku szkolnym, formy poprawy ocen
biezacych.

2. Rodzic ucznia ubiegajacego si¢ o podwyzszenie oceny, sktada w tym celu pisemny
wniosek do dyrektora szkoty, w terminie nie pdzniej niz 5 dni przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogicznej.

3. Dyrektor w porozumieniu z nauczycielem prowadzacym zajecia z danego przedmiotu
ustala termin sprawdzianu, ktory moze si¢ odby¢ nie poOzniej niz 3 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

4. Nauczyciel przeprowadza sprawdzian obejmujacy zakres materialu nauczania z calego
roku, uwzgledniajac przy tym wymagania edukacyjne na ocene, o ktéra ubiega si¢ uczen.

5. Uczniowi, ktory uzyska ze sprawdzianu o ktérym mowa w ust. 4 ocene wyzsza od
przewidywanej, ustala si¢ t¢ ocen¢ jako klasyfikacyjng oceng przewidywang. W
przypadku otrzymania ze sprawdzianu oceny nizszej niz przewidywana ocena

klasyfikacyjna, ocena pozostaje bez zmian.
§ 53.

1. Ustalone przez nauczyciela, zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania

ocen, §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sg ostateczne z zastrzezeniem ust. 2.
2. Uczen klasy IV-VIII, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna oceng
klasyfikacyjng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze

przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
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3. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych =zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byc¢
zgloszone od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powoluje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci

ucznia oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

6. Komisja dziata w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw

o$wiaty i wychowania.
§ 54.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest

klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny z materiatu programowego zrealizowanego w danym okresie.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionych nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku albo wszystkich przedmiotow pod warunkiem
wyrazenia zgody przez rade pedagogiczna.

4. Warunki, tryb i form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw

o$wiaty 1 wychowania.

§55.
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1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat negatywnag
ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wlasciwy do spraw
oswiaty i wychowania.

3. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 59 ust. 5.

§ 56.

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz wywigzywania si¢ z obowigzkow

okreslonych w statucie.

2. Ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postegpowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
3) dbatosé¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbato$¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob;
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) pracg nad wlasnym rozwojem osobowym.

3. Srodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy wedtug
skali zawartej w kryteriach oceniania zachowania, nie pdzniej niz na tydzien przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, uwzgledniajac:

1) propozycje ocen wystawionych przez wszystkich nauczycieli uczacych danego ucznia;
2) oceng klasy;

3) samooceng ucznia, rozumiang jako prawo do wyrazania opinii o wltasnym zachowaniu.

Samoocena ucznia dokonywana jest w formie indywidualnej pisemnej karty samooceny,

zgodnej ze szczegoétowymi kryteriami oceniania. Karta samooceny dostgpna jest na
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10.

stronie internetowej szkoty. W przypadku przewidywanej nieobecnosci ucznia
obejmujgcej termin ustalenia oceny zachowania uczen w uzgodniony z wychowawcg
sposob przekazuje wynik samooceny w terminie pozwalajagcym ustalenie oceny

zachowania w ustawowym czasie.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Poczawszy od klasy IV, $rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢
wedhug skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nicodpowiednie, naganne,

7 zastrzezeniem ust. 7.

W przypadku ucznidw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym ocena

zachowania jest oceng opisowa.

Kazda ocene klasyfikacyjna zachowania ucznia rozpatruje si¢ indywidualnie, biorgc pod

uwage realne mozliwosci, zdolnosci i jego warunki srodowiskowe.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, uwzglednia si¢ wplyw tych zaburzen lub

dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego albo orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Srédroczna ocena klasyfikacyjna zachowania ucznia posiadajacego orzeczenie

o potrzebie ksztalcenia specjalnego, z uwagi na zagrozenie niedostosowaniem

spolecznym, moze mie¢ forme¢ opisowa.

Podczas ustalania $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wychowawca

bierze pod uwage szczegotowe Kkryteria oceny zachowania w czterech obszarach

funkcjonowania ucznia:

Bezpieczenstwo

3) uczen W czasie przerw i lekcji przebywa caly czas na terenie szkoty;

4) uczen zachowuje si¢ w sposob pozbawiony agresji fizycznej oraz stownej;

5) uczen nie ulega natogom, nie pali tytoniu, nie pije alkoholu i nie zazywa substancji
psychoaktywnych;

6) uczen nie przynosi do szkoly niebezpiecznych substancji, przedmiotow i narzedzi;

7) uczen przestrzega regulaminu zachowania uczniow w czasie przerw;

8) wuczen nie wszedl w konflikt z prawem;

Szkota Podstawowa nr 61 im. Jozefa Wybickiego w Gdansku



STATUT SZKOLY Strona 55 z 69

Kultura

9) wuczen nie uzywa wulgaryzmow (w zadnym jezyku) i nie pokazuje obrazliwych
gestow;

10) uczen dba o0 higien¢ osobistg, odpowiedni strdj szkolny, zgodnie z zapisami w §40
ust.12 ;

11) uczen szanuje mienie szkolne i cudzg wtasnosc;

12) uczen okazuje szacunek innym osobom, zachowuje si¢ odpowiednio do sytuacji,

13) uczen okazuje szacunek wobec symboli narodowych, religijnych i europejskich;

14) uczen stosuje si¢ do regulaminéw sal i pracowni;

Obowigzkowos¢

15) uczen jest przygotowany do zaje¢ (posiada podreczniki, zeszyty i przybory szkolne)

16) uczen uwaza i pracuje na zajeciach;

17) uczen wykonuje polecenia nauczyciela, nie przeszkadza innym podczas zaj¢c;

18) uczen stosuje si¢ do regulaminu uzywania telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych;

19) uczen nie ucieka z zaje¢ edukacyjnych;

20) uczen punktualnie uczeszcza na zajecia;

Aktywnos¢

21) uczen bierze udzial w wolontariacie, akcjach charytatywnych;

22) uczen uczestniczy w szkolnych i/lub pozaszkolnych kotach zainteresowan;

23) uczen posiada osiggni¢cia w szkolnych i/lub pozaszkolnych konkursach, olimpiadach,
zawodach;

24) uczen aktywnie dziata na rzecz spotecznosci szkolnej (w samorzadzie uczniowskim,

spotdzielniach uczniowskich);
25) uczen realizuje projekty;
26) uczen bierze udziat w szkolnych i/lub pozaszkolnych przedstawieniach

(zaswiadczenia lub potwierdzenia dotyczace zewnetrznych aktywnosci).

11. Uczen moze otrzymac oceng:
1) wzorowa, jesli spetnia od dwudziestu trzech do dwudziestu czterech powyzszych
kryteridw, przy czym przynajmniej jedno dziatanie ucznia z kategorii ,,aktywno$¢”
musi mie¢ charakter systematyczny;

2) bardzo dobra, jesli spetnia od dwudziestu jeden do dwudziestu dwoch powyzszych

kryteriow;
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12.

13.

14.

3) dobra, jesli spelnia od osiemnastu do dwudziestu kryteriow;

4) poprawna, jesli spetnia od dwunastu do siedemnastu powyzszych kryteriow;

5) nieodpowiednig, jesli spetnia od o$miu do jedenastu powyzszych kryteriow.

Oceng naganng, niezaleznie od powyzszych kryteriow, otrzymuje uczen, ktory wszedt
w konflikt z prawem (np. zazywanie lub rozprowadzanie narkotykow, picie alkoholu, akty
wandalizmu, kradziez, brutalne pobicie, szantaz, fizyczne lub stowne zngcanie si¢, w tym

cyberprzemoc, zniewazanie i fatszywe oskarzanie nauczyciela lub pracownika szkoty).

Zaistnienie okoliczno$ci $wiadczacych o demoralizacji ucznia, w szczegolnosci
naruszanie zasad wspélzycia spotecznego, popelienie czynu zabronionego,
systematyczne uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego, uzywanie alkoholu lub innych
srodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, udziat w grupach przestepczych,

skutkuje powiadomieniem przez szkote sadu rodzinnego i/lub policji.

Wszelkie uwagi i spostrzezenia dotyczace zachowania ucznia, nauczyciele s3 zobowigzani
odnotowa¢ w dzienniku elektronicznym. Nalezy robi¢ to systematycznie, od razu

po zdarzeniu.
§ 57.

Uczen moze ubiegaé si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania tylko o jeden stopien.

W celu podwyzszenia oceny uczen jest obowigzany wykazaé, ze nie zostaty uwzglednione
wszystkie jego osiggnigcia lub tez nieslusznie zostaly uczniowi przypisane negatywne

zachowania powodujace nizsza oceng.

Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny, sktada w tym celu pisemny wniosek do
dyrektora szkoty nie pdzniej niz w terminie 3 dni do klasyfikacyjnego posiedzenia rady
pedagogicznej. Wniosek powinien zawiera¢ ewentualnie dokumenty, ktore poswiadczajg

wykazanie przestanek z ust. 2.

Dyrektor w porozumieniu z wychowawca klasy rozpatruje wniosek i podejmuje decyzje
o podwyzszeniu lub utrzymaniu oceny przewidywanej. Wychowawca sporzadza pisemne
uzasadnienie ze wskazaniem przyczyny podwyzszenia oceny lub braku wykazania przez
ucznia przestanek uzasadniajacych podwyzszenie oceny, powiadamiajac o powyzszym

ucznia.

§ 58.
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1. Na wniosek rodzicow nauczyciel uzasadnia ocen¢ zachowania, odwotujac si¢ do

szczegdtowych kryteriow oceny zachowania.

2. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone od dnia ustalenia
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni

roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty

powoluje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

4. Komisja dziala w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw

o$wiaty i wychowania.
§ 59.

1. Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSZ€].

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia lub
stanem zdrowia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I-III szkoty na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow

ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggni¢cia opinii wychowawcy klasy.

3. Na wniosek rodzicow i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy Kklasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw rada pedagogiczna moze postanowié
o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej rowniez w czasie roku
szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku

szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych osiggnat roczne pozytywne oceny

klasyfikacyjne, z zastrzezeniem ust. 5
5. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie

zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
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warunkiem, ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

6. Uczen promowany warunkowo ma obowigzek uzupeli¢ w czasie ferii letnich braki
w podstawowych wiadomosciach i umiejetnosciach wskazanych przez nauczyciela oraz
przedstawi¢ w pierwszym miesigcu nowego roku szkolnego wyniki swojej pracy do
oceny. Jezeli braki nie zostang uzupehlione, uczen otrzymuje oceny niedostateczne

z: pracy klasowej i odpowiedzi ustnej.

7. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

8. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
§ 60.

1. Uczen konczy szkole podstawowsa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny

klasyfikacyjne oraz przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

2. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym

programie edukacyjno-terapeutycznym.
§61.

1. W szkole obowigzuja ustalone zasady informowania rodzicéw i1 uczniow dotyczace
oceniania. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw na
zajeciach edukacyjnych a ich rodzicow poprzez umieszczenie odpowiednich dokumentéw
na stronie internetowej szkoty oraz w bibliotece szkolnej o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rdédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw na zajeciach
edukacyjnych o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wychowawca klasy informuje rodzicow uczniéw na pierwszym zebraniu w danym roku
szkolnym o:
1) ogolnych zasadach wewnatrzszkolnego oceniania,;
2) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
3) warunkach i trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

4. Wychowawca klasy w czasie spotkan z wychowawca oraz nauczyciele podczas
konsultacji systematycznie informujg rodzicow o postepach dziecka w nauce, jego

mocnych i stabych stronach oraz ustalonym dalszym kierunku pracy z dzieckiem.

5. Spotkania z wychowawca odbywaja si¢ co najmniej raz na dwa miesigce. Terminy
spotkan, konsultacji okresla corocznie kalendarz spotkan z rodzicami. Wychowawca
zapoznaje rodzicow z kalendarzem spotkan na pierwszym w danym roku szkolnym

zebraniu z rodzicami.

6. Obecnos¢ na kazdym zebraniu rodzice potwierdzaja podpisem na liScie obecnosci.
W razie zaistnialej potrzeby pilnego kontaktu z rodzicami, spowodowanego problemami
wychowawczymi lub edukacyjnymi dziecka, wychowawca zawiadamia rodzicéw

telefonicznie lub poprzez dziennik elektroniczny o koniecznosci przybycia do szkoty.

7. Nauczyciele oraz wychowawca informujg rodzicow o otrzymanych ocenach:
1) na spotkaniach z wychowawcg, zgodnie z kalendarzem spotkan;
2) podczas konsultacji z nauczycielami, zgodnie z kalendarzem spotkan;
3) poprzez dziennik elektroniczny znajdujacy si¢ pod adresem
https://www.edu.gdansk.pl, w ktérym po zalogowaniu si¢ na konto rodzica widoczne

sg oceny dziecka.

8. Sprawdzone i ocenione prace klasowe, sprawdziany, nauczyciel pokazuje podczas zajec
uczniom, celem zapoznania ich z ocenami i poprawkami. Nauczyciel moze udostepnic
sprawdzone 1 ocenione prace klasowe, sprawdziany rodzicom do wgladu poprzez
przekazanie zainteresowanym oryginalu pracy, z zastrzezeniem koniecznosci jej zwrotu

w okreslonym terminie. Prace sg przechowywane do konca danego roku szkolnego.
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9.

10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng:

1) na wniosek ustny, ktory moze dotyczy¢ kazdej oceny otrzymanej przez ucznia,
nauczyciel udziela uzasadnienia ustnego odwotujac si¢ do zapiséw wynikajacych
z wewnatrzszkolnego oceniania;

2) na wniosek pisemny, ktory dotyczy wylacznie oceny klasyfikacyjnej, nauczyciel
udziela uzasadnienia pisemnego, zgodnie z powyzszymi wskazaniami.

O przewidywanej $rodrocznej i rocznej ocenie niedostatecznej dla ucznia poszczegolni

nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé wychowawce klasy na co najmniej miesigc

przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

. Nie po6zniej niz na jeden miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej

wychowawca klasy informuje rodzicow ucznia o przewidywanych ocenach
niedostatecznych ich dziecka. Informacja przekazywana jest podczas zebrania lub
konsultacji z rodzicami albo poprzez wiadomos$¢ wystang za posrednictwem dziennika

elektronicznego.

Uczen zagrozony oceng niedostateczng wspolnie z nauczycielem lub/i wychowawca,

pedagogiem szkolnym ustala sposob i warunki poprawy oceny.

Na co najmniej tydzien przed $rédrocznym i1 rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani
poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych. Nauczyciele informuja ucznidw o przewidywanej ocenie ustnie podczas
zaje¢ lekeyjnych. Za poinformowanie rodzicOw uznaje si¢ dostgpnos¢ ocen w dzienniku

elektronicznym.

Na co najmniej tydzien przed $rodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowaé ucznia 1 jego
rodzicow o przewidywane] odpowiednio $rodrocznej 1 rocznej klasyfikacyjnej ocenie
zachowania. Wychowawca informuje ucznidéw o przewidywanej ocenie ustnie. Za

poinformowanie rodzicow uznaje si¢ dostepnos¢ oceny W dzienniku elektronicznym.

Rodzice ucznidow klas I-1II zapoznaja si¢ z przewidywang oceng opisowa na tydzien przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej w nastgpujacym trybie:

1) oceng $rodroczng rodzice otrzymuja do wgladu z mozliwoscig wykonania kopii;

2) ocenaroczna dostepna jest w dzienniku elektronicznym.

Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz

sprawdzajacego udostepniana jest rodzicom do wgladu.
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ROZDZIAL 7

ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIAELANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 62.

1. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkola ma wspomagaé

wychowawczg rolg rodziny.

2. Rodzice maja prawo w szczegdlnosci do:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

znajomosci zamierzen i zadan dydaktyczno — wychowawczych klasy i szkoty;
znajomosci zasad wewnatrzszkolnego oceniania;

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania, a takze trudnos$ci w nauce
swego dziecka;

poradnictwa w sprawach wychowawczych oraz wyboru dalszego ksztalcenia dziecka;
dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;
wyrazania 1 przekazywania dyrektorowi opinii, uwag i wnioskOw na temat pracy
szkoty, wystepowania z inicjatywami ulepszajacymi dziatalno$¢ szkoty;

wnioskowania o zezwolenie na spelnianie obowiazku szkolnego poza szkota;
uczestniczenia w pracach zespotu planowania i koordynowania udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi posiadajacemu orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

informacji o potrzebie objecia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng, w tym

pisemnej o ustalonych formach, okresie udzielania tej pomocy oraz wymiarze godzin.

§ 63.

1. Rodzice maja obowigzek:

1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne, z zachowaniem

zasad dotyczacych usprawiedliwiania uzasadnionej nieobecnos$ci i zwalniania z zajec:
a) w przypadku opuszczenia jednego lub Kkilku dni nauki przez dziecko rodzic
usprawiedliwia nieobecno$¢ w terminie 7 dni od ustania nieobecno$ci poprzez

dziennik elektroniczny lub w formie pisemnej informacji, ktora dziecko przekazuje

Szkota Podstawowa nr 61 im. Jozefa Wybickiego w Gdansku



STATUT SZKOLY Strona 62 z 69

3)
4)

5)

b)

d)

f)

wychowawcy klasy na najblizszej godzinie z wychowawca. Niedotrzymanie
terminu usprawiedliwienia skutkuje tym, ze niecobecno$¢ uznaje si¢ za
nieusprawiedliwiong,

w przypadku dhlugiej choroby dziecka rodzice powinni powiadomi¢ szkole
telefonicznie lub wychowawce poprzez dziennik elektroniczny w ciggu
pierwszego tygodnia choroby ucznia,

uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce z czgéci zaje¢ w danym dniu
na podstawie umotywowanej pisemnej prosby rodzicéw przekazanej przez ucznia
lub poprzez dziennik elektroniczny,

w sytuacji naglej uczen moze by¢ zwolniony przez wychowawce z czg$ci zajeé
w danym dniu poprzez wiadomo§¢ w dzienniku elektronicznym poprzedzong
telefoniczng prosba,

w przypadku ztego samopoczucia ucznia wychowawca telefonicznie informuje
rodzicow o sytuacji, rodzic lub pisemnie upowazniona przez niego osoba
zobowigzana jest do jak najszybszego odebrania dziecka,

w przypadku nieobecno$ci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do

zwolnienia ucznia jest dyrektor, wicedyrektor i pedagog szkolny;

stworzenia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajeé;

poinformowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji

obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego

w obwodzie szkoty a przebywajacego czasowo za granicg);

zapewnienia dziecku do lat 7 opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu;

6) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania

7)
8)
9)

dziecka ze szkoty;

wspierania procesu nauczania i wychowania;

systematycznego kontaktowania si¢ z wychowawca klasy;

wspotdziatania z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,

demoralizacja 1 innymi przejawami patologii spoteczne;.

2. Rodzice ponosza materialng odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone na terenie szkoly

przez ich dzieci.

§ 64.
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1. Szkota oferuje rodzicom nastepujgce mozliwosci wspotdziatania w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki:

1)

2)

3)

4)
5)

organizuje spotkania z rodzicami, konsultacje co najmniej raz na dwa miesigce,
a takze umozliwia spotkania indywidualne;

udostgpnia rodzicom informacje w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki,
w tym poprzez dziennik elektroniczny;

umozliwia pomoc w organizacji wycieczek, wyjs¢;

umozliwia pomoc w organizacji imprez szkolnych;

organizuje warsztaty podnoszgce kompetencje wychowawcze rodzicow.

2. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreSlonym przez

regulamin rady rodzicow.

1.

1.

2.

3.

ROZDZIAL 9
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§ 65.

W szkole tworzone sa oddziaty przedszkolne, w ktorych bezptatnie realizowany jest

obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego.

Do oddziatow przedszkolnych przyjmuje si¢ dzieci zgodnie z obowigzujacymi
kryteriami ustawowymi oraz dodatkowymi okreslonymi uchwala Rady Miasta
Gdanska.

Szczegotowe zasady naboru do oddziatléw przedszkolnych okresla corocznie Prezydent

Miasta Gdanska.
§ 66.

Podstawg organizacji oddzialu przedszkolnego jest arkusz organizacyjny szkoty, 0
ktérym mowa w § 22 ust.1.

W oddziale przedszkolnym obowiazuje szczegotowy rozktad dnia opracowany przez
nauczyciela oddzialu przedszkolnego na podstawie ramowego rozkltadu dnia

ustalonego przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie przekracza 25.
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4. (Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do pigtku z wylaczeniem dni ustawowo
wolnych od pracy oraz dni przypadajacych w terminach przerw w pracy oddzialu

przedszkolnego wynikajacych z organizacji roku szkolnego.

5. Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddzialach
przedszkolnych trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych

wynosi do 30 minut.
6. Zajecia dodatkowe organizuje dyrektor na wniosek rodzicow.

7. Dziecku z oddzialu przedszkolnego, ktory pozostaje w szkole dluzej niz 5 godzin,

szkota na wniosek rodzicéw, zapewnia bezptatng opieke w §wietlicy szkolne;j.

8. W oddziale przedszkolnym, w tym integracyjnym, o ile zachodzi taka potrzeba,
organizuje si¢ ksztalcenie dzieciom niepelnosprawnym, na warunkach okreslonych

w odrgbnych przepisach.

9. Dziecko z oddziatu przedszkolnego moze korzysta¢ ze stotdéwki szkolnej na ogdlnych

zasadach okreslonych przez szkote.
§ 67.

1. Celem oddziatu przedszkolnego jest w szczegolnosci:
1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z uwzglednieniem jego wrodzonych
predyspozycji;
2) wyposazenie dziecka w zasob wiadomosci, umieje¢tnosei i sprawnosci niezbednych do

podjecia nauki w szkole podstawowe;.
2. W oddziale przedszkolnym praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona

jest w oparciu 0 program wychowania przedszkolnego dopuszczony do uzytku przez
dyrektora szkoty.

§ 68.

1. Oddziatem przedszkolnym opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca, a w oddziale

przedszkolnym integracyjnym nauczyciel -wychowawca oraz nauczyciel wspomagajacy.

2. Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie pracy wychowawczo—dydaktycznej zgodnie z podstawg programowa
I wybranym programem nauczania;

2) realizacja zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z uwzglednieniem potrzeb
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3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

1 zainteresowan dzieci;

diagnozowanie i wspieranie indywidualnego rozwoju psychofizycznego dziecka;
odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego
opiece;

wspolpraca z pedagogiem, logopeda oraz innymi specjalistami w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom;

systematyczne podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

dbalo$¢ o warsztat pracy, troska o estetyke pomieszczen;

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, zgodnie z odrebnymi przepisami;

organizowanie uroczystosci, spotkan wynikajacych z kalendarza imprez szkoty;

10) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach nauczania i wychowania;

11) przeprowadzanie diagnozy gotowosci dziecka 6-letniego do podjecia nauki.

§ 60.

1. Dziecko ma prawo w szczego6lnosci do:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

akceptacji, podmiotowego i zyczliwego traktowania;

spokoju 1 samotnos$ci, gdy tego potrzebuje;

poszanowania indywidualnego tempa rozwoju;

wyrazania emocji z poszanowaniem uczu¢ innych;

wyrazania whasnych pogladéw bez naruszania praw innych;

zabawy.

2. Dziecko ma obowiazek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

stosowania si¢ do ustalonych w grupie umow i zasad wspoétzycia spotecznego;
szanowania innych;

respektowania prosb nauczyciela;

dbania o bezpieczenstwo wilasne i innych;

przestrzegania zasad higieny osobistej;

dbania o porzadek;

poszanowania cudzej wlasnosci.

§ 70.
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1. Rodzice majg prawo w szczegdlnosci do:
1) znajomosci zadan wynikajacych z realizowanego w oddziale programu wychowania
przedszkolnego;
2) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju oraz
informacji dotyczacej wynikow diagnozy gotowosci do podjecia nauki dziecka
w szkole podstawowej;
3) otrzymywania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie dotyczacym
dziecka;
4) wspotorganizowania uroczysto$ci, spotkan;
5) dziatalnosci w strukturze rady rodzicow.
2. Rodzice maja obowigzek:
1) wspoélpracowania z nauczycielem w celu ujednolicenia dziatan wychowawczych;
2) zapewnienia bezpieczenstwa w drodze do szkoty i ze szkoty do domu;
3) interesowania si¢ post¢pami dziecka;
4) udzielania petnej informacji o stanie zdrowia dziecka majacej wplyw na jego
bezpieczenstwo i prawidtowe funkcjonowanie w grupie;
5) zapewnienia dzieciom regularnego uczeszczania na zajgcia;
6) przyprowadzania i odbierania dziecka w godzinach pracy szkoty;
7) niezwlocznego odbioru dziecka, w przypadku zgloszenia przez nauczyciela choroby

dziecka.

ROZDZIAL 10
CEREMONIAL SZKOLY

§ 71.

1. Szkota posiada wilasny sztandar.

2. Sztandarem szkoty opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonego przez
dyrektora nauczyciela.

3. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym jest honorowa funkcjg uczniowska.

4. W sktad pocztu sztandarowego wchodzg:
1) chorgzy- jeden uczen;

2) asysta- dwie uczennice.
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5. Czlonkowie pocztu nosza galowy strdj i zakladajg biato-czerwone szarfy przewieszone
przez prawe rami¢ 1 spigte u lewego boku. Poczet wuzywa rekawiczek

w kolorze bialym.
§72.

1. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, w szczegdlnosci w:
1) rozpoczgciu i zakonczeniu roku szkolnego;
2) pasowaniu na ucznia;

3) akademiach z okazji §wigt panstwowych.

2. Sztandar szkoty moze uczestniczy¢ w uroczystosciach poza szkota na zaproszenie innych
szkoét 1 instytucji lub organizacji.

3. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
WSZysCy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy

podaje osoba prowadzaca uroczystos¢.

4. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego.
§ 73.

Szkota posiada logo szkoty, ktore umieszcza si¢ na stronach tytutowych najwazniejszych
dokumentoéw szkolnych, teczkach, dyplomach, =zaproszeniach, zyczeniach, pismach

wychodzacych.

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 74.

Szkota uzywa nastgpujacych pieczeci:
1) podhuznej o tresci: Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 11 Szkota Podstawowa nr 61, im.
Jozeta Wybickiego w Gdansku, 80-605 Gdansk, ul. Sienna 26, tel. 58 307-38-23,;
2) malej okraglej metalowej z godlem w $rodku i napisem w otoku: ZSP nr 11 Szkota
Podstawowa nr 61 im. Jozefa Wybickiego w Gdansku;
3) duzej okraglej metalowej z godtem w $rodku i napisem w otoku: ZSP nr 11 Szkota

Podstawowa nr 61 im. Jozefa Wybickiego w Gdansku.
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§ 75.

Odrgbne przepisy okreslaja:
1) uzywanie i przechowywanie pieczeci;
2) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania;

3) zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatowe;j.
§ 76.

1. Statut szkoly udostepnia si¢ poprzez:
1) strong internetowg szkoty;

2) umieszczenie kopii w bibliotece szkolnej.

2. Statut niniejszy wchodzi w zycie z dniem 27 wrzesénia 2024 r.
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